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Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Zespole Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Rozdzial I

Postanowienia ogéine

§1

Podstawa prawna opracowania Regulaminu

Regulamin zostat opracowany na podstawie:

1.

Ustawa z dnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych (Dz. U.

z 2020 r. poz. 1070 z pdzn. zm.).

Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 ., poz.263 z pézn. zm.).
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 oraz z 2021 r., poz.
4 z p6ézn. zm.).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 z p6zn. zm.)
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na ZFSS (Dz. U. z 2009 r. nr 43,
poz. 349).

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. z p6zn. zm.)
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UEL119)

§2
Zakres regulacji

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespoh: Szké! im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego w Zielonce, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zasady i warunki korzystania z ustug

i $wiadczen finansowanych z Zakladowego Funduszn Swiadczern Socjalnych, zwanego dalej
»Funduszem”, oraz zasady przeznaczania srodkéw funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalnosci

socjalnej.

§3

Terminologia

Tlekroé w regulaminie jest mowa o:

1. Szkole, rozumie si¢ przez to Zesp6l Szko6t im. Prezydenta Ignacego Mo'écickiggo w Zielonce.
2. Funduszu, rozumie si¢ przez to Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.
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3. Odpisie podstawowym, rozumie si¢ przez to 37,5 % przecig¢tnego wynagrodzenia miesigcznego
w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w II pétroczu roku poprzedniego, jezeli
przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwotg wyzsza.

4. Komisji Socjalnej, rozumie si¢ przez to zesp6t wybrany przez pracownikéw do ich
reprezentowania.

5. Zwigzkach Zawodowych dzialajacych w placowce, rozumie si¢ przez to reprezentatywne
zakladowe organizacje zwiagzkowe dzialajace w Zespole Szk6t im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego, ktore wyznaczajg do uzgodnien reprezentanta bedacego czlonkiem Zwigzkow
Zawodowych wybranego spoéréd pracownikow szkoty.

Rozdzial 11
Zrédla finansowania zakladowej dzialalnosci socjalnej
§4
Odpis

Fundusz, z ktérego finansowana jest zaktadowa dzialalnoséé socjalna, tworzy si¢ z corocznego odpisu
podstawowego, naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby zatrudnionych w danym roku

kalendarzowym.
§5
Wysokos$é odpiséw
1. Wysokosé odpisu podstawowego na jednego zatrudnionego wynosi 37,5% przecigtnego

wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub II p6iroczu roku
poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzszg.

Dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

w wysokosci ustalonej jako iloczyn planowanej, przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby
nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na pelny wymiar
zajec), skorygowanej w konicu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po
przeliczeniu na pelny wymiar zajec¢) i 110% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie
w ustawie budzetowej, obowiazujacej 1 stycznia danego roku.

Dla nauczycieli bedgcych emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajacymi nauczycielskie
$wiadczenie kompensacyjne dokonuje si¢ odpisu na zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych

w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur, rent oraz nauczycielskich §wiadczen
kompensacyjnych.

Dla emerytéw i rencistow nie bedgcych nauczycielami dokonuje si¢ odpisu w wysokosci 6,25%
przecietnego wynagrodzenia miesigcznego, o ktérym mowa w pkt. 1, na kazda osobe.

§6

Inne zrodta

Srodki funduszu zwigksza sig o:

1.

b

Wplywy z opfat pobieranych od oséb i jednostek organizacyjnych korzystajgcych

z dziatalnos$ci socjalne;j.

Odsetki od $rodk6éw funduszu, pochodzacych od oprocentowanych srodkéw na rachunku bankowym.
Wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.

Darowizny oraz zapisy od os6b fizycznych i prawnych.
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§7
Termin przekazywania odpiséw na konto Funduszu

Pracodawca zobowigzany jest przekaza¢ na konto Funduszu 75% odpiséw w terminie do 31 maja,
a pozostate 25% odpiséw do 30 wrzeénia kazdego roku.

§8
Niepodzielnos¢ srodkéw
Odpisy i zwiekszenia, o ktérych mowa w §5 i §6 Regulaminu, tworza jeden Fundusz. $rodki Funduszu
gromadzone sg na odrebnym rachunku bankowym.
§9
Niewykorzystane srodki
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
Rozdzial 11T
Zasady i warunki przyznawania Swiadczen socjalnych
§10
Administrowanie Funduszem

1. Dyrektor Zespotu Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce, zwany dalej
»Pracodawca”, gospodaruje srodkami Funduszu w zakresie okres§lonym w Ustawie z dn. 4 marca
1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczefi socjalnych, w Regulaminie oraz w rocznym planie
rzeczowo-finansowym.

2. Zasady i warunki korzystania z ushug i s$wiadczen finansowanych z Funduszu oraz zasady
przeznaczania srodkéw Funduszu na poszczeg6lne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej okresla
pracodawca w Regulaminie po uzgodnieniu z upowaznionym przedstawicielem Zwigzkow
Zawodowych.

§11
Plan rzeczowo-finansowy

1. Podstawe podziatu srodk6w Funduszu na poszczegélne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej stanowi
roczny plan rzeczowo-finansowy sporzadzany do 31 marca danego roku (Zalacznik nr 1).

2. Roczny plan rzeczowo-finansowy oraz sprawozdanie (Zalacznik ur 2) z realizacji planu rzeczowo-
finansowego za rok ubiegly sporzadza pracodawca do 31 marca danego roku, w uzgodnieniu z
komisja socjalna oraz przedstawicielem Zwigzkéw Zawodowych.

3. Dyrektor szkoly ma mozliwos¢ przesunigcia srodkéw miedzy rodzajami wydatkéw funduszu
zaplanowanymi w Rocznym Planie Rzeczowo-Finansowym Funduszu na dany rok.
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§12
Przeznaczenie ZFSS

Fundusz jest przeznaczony na finansowanie dziatalnosci socjalnej organizowanej na rzecz oséb
uprawnionych do korzystania z Funduszu, zwanych dalej ,,0sobami uprawnionymi”,
z uwzglednieniem ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialne;.
Dzialalnos¢ socjalna, o ktérej mowa w pkt.1, obejmuje ushugi $wiadczone na rzecz:
1) réznych form wypoczynku,
2) dziatalnosci kulturalno-oswiatowej i sportowo-rekreacyjnej,
3) wypoczynku zorganizowanego dla dzieci oséb uprawnionych w tym tzw. ,,zielonych i biatych
szkot”,
4) udzielania pomocy materialnej — rzeczowej lub finansowej znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacii
zyciowej, rodzinnej lub materialne;j,
5) udzielania pomocy na cele mieszkaniowe w formie pozyczek zwrotnych na warunkach
okreslonych umowa.

§13
Charakter swiadczen

Swiadczenia socjalne z Funduszu, zwane dalej ,,§wiadczeniami”, sa przyznawane na wniosek osob
uprawnionych i nie maja charakteru roszczeniowego. Osoby, ktdére nie korzystajg ze Swiadczen nie
moga mieé roszczen o ekwiwalent z tego tytutu.

Dopuszczalne jest organizowanie ze srodkéw Funduszu imprez masowych przeznaczonych dla oséb
uprawnionych. Decyzje o zorganizowaniu takiej imprezy podejmuje pracodawca w uzgodnieniu

z przedstawicielem Zwigzkéw Zawodowych.

§14
Przyznawanie $wiadczen

Decyzj¢ o przyznaniu $wiadczen ze srodkéw Funduszu podejmuje Dyrektor szkoty po zasiggnigciu
opinii Komisji Socjalnej i w uzgodnieniu ze Zwiazkami Zawodowymi w przypadku, gdy w Szkole
nie dzialajg Zwigzki Zawodowe, z pracownikiem wybranym przez zatogg do reprezentowania jej
interesow.
W Szkole powoluje sie¢ Komisje Socjalna, w skiad ktérej wehodza osoby wybrane sposrod
uprawnionych.
Zadania Komisji Socjalnej:

— zbieranie wnioskéw o $wiadczenia wraz z zalaczong dokumentacja,

— segregowanie wnioskéw, wstepne rozpoznanie,

— weryfikacja poprawnosci skladanej dokumentacji,

— przygotowywanie dokumentacji z prowadzonej dzialalnosci przez komisjg¢ (protokolarnos¢),

— przeglad i usuwanie danych osobowych, ktérych dalsze przechowywanie jest zbgdne do realizacji

wskazanego celu zgodnie z procedurg (Zalacznik nr 3).

Komisja socjalna petni funkcje doradcza, wspomagajaca, opiniujacg, administracyjng oraz
pomocniczg w zakresie kompletowania i analizowania dokumentacji.
Cztonkowie Komisji podpisuja oswiadczenia o zachowaniu tajemnicy shuzbowej i ochronie danych
osobowych (Zalgcznik nr 4). ‘
W przypadku wnioskowania o przyznanie swiadczen niezgodnie z Ustawg o ZFSS oraz niniejszym
Regulaminem, Dyrektor szkoty ma obowigzek wstrzymania realizacji przedmiotowego swiadczenia.
Odpowiedzialnosé za gospodarowanie srodkami Funduszu ponosi Dyrektor Szkoly.
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§15

Warunki przyznawania swiadczen

1. Warunkami przyznania $wiadczen sg:

1)
2)

3)

4)

zlozenie wniosku o przyznanie swiadczenia,

zlozenie o$wiadczenia o dochodach przypadajacych na jednego czlonka rodziny pozostajacego
we wspolnym gospodarstwie domowym za poprzedni rok kalendarzowy (podstawa ustalenia
sredniego dochodu przypadajacego na czlonka rodziny sg taczne dochody brutto wszystkich
0s6b tworzgcych wspdlne gospodarstwo domowe) Zalacznik nr 5. Pracodawca ma prawo
23da¢ od osoby uprawnionej wnioskujgcej o $wiadczenie udokumentowania prawdziwosci
danych zawartych w oswiadczeniu poprzez okazanie PIT-u lub zaswiadczenia o dochodach
wydanego przez Urzad Skarbowy, ,

Ziozenie zaswiadczen lub dowod6w o poniesionych kosztach (stratach) jezeli wniosek dotyczy
m.in. faktury za zorganizowane wczasy, faktury za lekarstwa, dokument zgloszenia kradziezy,
zlozenie zaswiadczen o kontynuowaniu nauki w przypadku dotyczacym dzieci w wieku
powyzej 18 do 25 lat.

Rozdzial IV
Uprawnieni do korzystania z Zakladowego Funduszn Swiadczen Socjalnych
§16

Osoby uprawnione

1. Osobami uprawnionymi do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa:

1)

2)

3)

pracownicy Zespolu Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce bez wzgledu
na podstawe nawigzania stosunku pracy i wymiar oraz okres zatrudnienia, zwani dalej
»pracownikami”,

emeryci i rencisci — byli pracownicy Zespotu Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego
w Zielonce, dla kt6rych szkola byla ostatnim miejscem zatrudnienia przed nabyciem prawa
do emerytury, renty lub nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego,

Czlonkowie rodzin oséb, o ktérych mowa w pkt. 2. '

2. Do czlonkéw rodzin, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3, zalicza si¢:

1)

2)
3)

pozostajgce na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne, przysposobione oraz
dzieci przyj¢te na wychowanie w rodzinie zastepczej, dzieci wspotmalzonka oraz pozostajace
na utrzymaniu wnuki i rodzenstwo w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalcgca si¢ w szkole — do czasu
ukonczenia nauki, jednak nie diuzej niz do roku ukorniczenia 25 lat wiacznie (wymagane jest
potwierdzenie nauki legitymacja), o ile nadal pozostajg na wylacznym utrzymaniu
uprawnionych pracownikéw,

osoby wymienione w pkt.1 bedace inwalidami I i II grupy - bez wzgledu na wiek,
wspotmalzonka — jezeli nie jest nigdzie zatrudniony i pozostaje na wylgcznym utrzymaniu
pracownika, emeryta lub rencisty.

?\)m»)\
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§17
Dokumentowanie prawa do korzystania z ZFSS

1. Osoby, o ktérych mowa w §16 ust. 1 pkt. 2, ubiegajace sig¢ o §wiadczenia z Funduszu, obowigzane
sa udokumentowaé swoje prawo do korzystania z Funduszu poprzez przedtozenie decyzji
o przyznaniu prawa do emerytury, renty lub nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego.
2. Ubiegajac sie o §wiadczenia na czionkéw rodziny, o ktérych mowa w §16 ust. 2 nalezy zalozy¢
nastepujace dokumenty:
1) w przypadku dzieci powyzej 18 roku zycia — zaswiadczenie potwierdzajace pobieranie nauki
oraz o$wiadczenie, ze dziecko pozostaje na wylacznym utrzymaniu pracownika, emeryta lub

rencisty,

2) w przypadku dzieci bedacych inwalidami grupy I lub II - orzeczenie zespolu orzekania do spraw
niepetnosprawnosci,

3) W przypadku wspotmatzonka — zaswiadczenie urzgdu pracy potwierdzajace posiadanie statusu
bezrobotnego.

3. Dla kazdego uprawnionego do korzystania z Funduszu prowadzona jest Karta Ewidencji (Zatacznik
or 21).

Rozdzial V
Zakres dzialalnosci socjalnej finansowanej
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
§18
Wypoczynek

W ramach ustug $wiadczonych na rzecz réznych form wypoczynku $rodki funduszu przeznacza sig na:

1) Dofinansowanie wypoczynku dla dzieci miodziezy zakupionego indywidualnie przez osoby
uprawnione do korzystania z Funduszu w formie kolonii wypoczynkowych, zdrowotnych, obozéw,
zimowisk, zielonych szkét organizowanych w ciagu roku szkolnego dla dzieci (Tabela — Zalacznik
nr 6, Wniosek -Zalacznik nr 7).

2) Dofinansowanie wypoczynku organizowanego przez osobg uprawniona we wlasnym zakresie
(,,wezasy pod gruszg”) ( Tabele -Zalaczniki nr 8, Wnioski — Zalaczniki nr 9).

Whnioski o dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy, o ktérym mowa w §18 pkt.1, osoba

uprawniona moze zfozy¢ maksymalnie raz w ciaggu roku kalendarzowego.

Doplata jest wyliczana od faktycznej ceny ustugi i wynosi do 50% poniesionych kosztow,

a gdy kwota ta przekracza maksymalna kwote doptaty to do maksymalnej kwoty doplaty. Swiadczenie

dotyczy dzieci w wieku do lat 18 i przyznawane jest po przedstawieniu rachunku z informacja

o0 wysokosci poniesionego wydatku oraz miejscem i czasem trwania wypoczynku.

Whioski o dofinansowanie do wypoczynku, o ktérym mowa w §18 pkt. 2, osoba uprawniona moze zlozy¢

maksymalnie raz w ciagu roku kalendarzowego.

Whiosek o doplate do wezaséw zorganizowanych we whasnym zakresie ze $rodkow ZFSS, stanowig

odpowiednio Zalgczniki nr 9.

Wysokoéé dofinansowania, o ktorym mowa w §18 pkt. 1 i pkt. 2, ustalana jest na podstawie tabeli

stanowiacej Zalgcznik nr 6 i 8.
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§19
Swiadczenie urlopowe nauczycieli

Niezaleznie od dofinansowania, o ktérym mowa w §18 pkt. 1 i 2, nauczycielom przystuguje §wiadczenie
urlopowe na zasadach okreslonych w art. 53 ust.1a Karty Nauczyciela.

§20
Dzialalno$¢ kulturalno-o$wiatowa i sportowo-rekreacyjna

1. Dziatalnos¢ kulturalno-o§wiatowa finansowana ze srodkéw funduszu obejmuje:,
1)  imprezy dla 0séb uprawnionych w formie m.in. imprez artystycznych, kulturalnych lub
rozrywkowych organizowanych przez szkol¢ w czasie wolnym od pracy,
2)  zakup biletéw wstgpu m.in. do kina, teatru, opery, muzeum, galerii, filharmonii, na koncerty i
inne wydarzenia kulturalno-artystyczne.
2. Dzialalnos¢ sportowo-rekreacyjna finansowana ze srodkéw funduszu obejmuje:
1)  Finansowanie imprez dla os6b uprawnionych w formie np. piknikéw, kuligéw
i innych form sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez szkole¢ w czasie wolnym od pracy.
2)  Dofinansowane imprez dla os6b uprawnionych w formie np. wycieczek krajowych
1 zagranicznych.
3) Dofinansowanie dla 0s6b uprawnionych do zakupu karnetéw na basen, sitownie, fitness i inne
zajecia sportowo-rekreacyjne, w tym takze biletow wstepu na obiekty sportowo-rekreacyjne.
3. Finansowanie dzialalnosci kulturalno-oswiatowej i rekreacyjno-sportowej, o ktérych mowa w §20 ust.1
pkt. 112, oraz §20 ust.2 pkt. 1 odbywa si¢ w catosci ze srodkéw funduszu. Osoby uprawnione biorace
udzial w imprezie nie ponosza zadnych dodatkowych oplat z tym zwigzanych. Ogloszenie o imprezie
udostepnia si¢ na tablicy ogloszefi w pokoju nauczycielskim i socjalnym, a uprawnionych emerytéw
i rencistéw informuje sie e-mailowo, oraz umieszcza si¢ informacje na BIP w zakladce ZFSS lub
telefonicznie. Osoby uprawnione, ktére nie biorg udzialu w imprezie, nie maja prawa do zadnego
ekwiwalentu z tego tytutu.
4.  Osoba uprawniona moze wystapi¢ o dofinansowanie, o ktérym mowa w §20 ust.2 pkt. 2 oraz §20 ust.2
pkt. 3maksymalnie raz w ciggu roku kalendarzowego (Wniosek Zalacznik nr 10). Wysokosé
dofinansowania, o ktérym mowa w §20 ust. 2 pkt.1,2,3 ustalona jest kazdorazowo. (Zalacznik nr 11).

§21
Pomoc materialna

1. Srodki funduszu moga by¢ przeznaczone na udzielenie pomocy materialnej w formie rzeczowej lub

finansowe;j.
2. Pomoc materialna przyznawana jest na wniosek osoby uprawnionej (Wnioski -Zalacznik nr12)
w wysokosci ustalonej na podstawie tabeli stanowigcej (Tabela —Zalacznik nr 13).

§22.
Pomoc finansowa

1. Pomoc finansowa (zapomoga pienigzna) dla osob uprawnionych przyznawana jest na wniosek osoby
uprawnionej nie czgsciej niz raz w roku kalendarzowym.

2. Osoba uprawniona moze ubiegaé si¢ 0 zapomoge pieniging (zdrowotng lub losows) w przypadku $mierci
najblizszego czlonka rodziny, zniszczenia lub zagarnigcia mienia (powddz, pozar, kradziez
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z wlamaniem), nieszcze$liwego wypadku, przewlekiej choroby, kosztownego leczenia (Wniosek —
Zalacznik nr 14, Tabela — Zalgcznik nr 15).

Osoba ubiegajaca sie 0 zapomogg, o ktérej mowa w ust. 2, do wniosku o jej przyznanie obowigzana jest
dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace zaistnienie zdarzenia, w zwigzku z ktérym pomoc ma zosta¢
przyznana.

Decyzja Dyrektora, w uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi, w wyjgtkowych, uzasadnionych
przypadkach kwota przyznanego $wiadczenia moze zosta¢ zwigkszona i by¢ przyznana czgsciej niz raz
w roku.

§23
Pozyczki mieszkaniowe

Zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe przyznawana z funduszu przydzielana jest w formie pozyczki
mieszkaniowe;j.
Fundusz przeznaczony na cele mieszkaniowe tworzy si¢ ze splat i oprocentowania pozyczek.
Wysoko$é pozyczki zalezy od ilosci srodkéw zgromadzonych na rachunku Funduszu
i jest ustalana w rocznym planie rzeczowo finansowym na dany rok kalendarzowy. Limity pozyczek
ustalane s Zarzadzeniem Dyrektora Szkoly na poczatku kazdego roku kalendarzowego. W przypadku
braku Zarzgdzenia limity pozyczek przechodzg automatycznie z roku poprzedniego na rok nast¢pny.
Wzér tabeli wysokosci zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe stanowi Zalaeznik nr 20 do Regulaminu.
Osobami uprawnionymi do otrzymania pozyczki mieszkaniowej sg pracownicy Szkoty w Zielonce,
zatrudnieni niezaleznie od wymiaru czasu na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony lub
pracownicy zatrudnieni na czas okreslony, obejmujacy okres splaty przyznanej pozyczki, a takze emeryci
i rencisci, dla ktérych szkola byla ostatnim miejscem zatrudnienia przed nabyciem prawa do emerytury
lub renty.
Pozyczka mieszkaniowa moze by¢ przeznaczona na cele budowlane:

1) Budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w domu jednorodzinnym.

2) Zakup budynku mieszkalnego.

3) Nadbudowe i rozbudowe budynku mieszkalnego.

4) Oplaty wymagane przy zmianie domu lub mieszkania.
Pozyczka mieszkaniowa moze by¢ przeznaczona na cele remontowe:

1) °~ Remont i modernizacj¢ lokali i doméw mieszkalnych.

2) Adaptacje pomieszczen na cele mieszkaniowe
Pozyczka mieszkaniowa o ktérej mowa w §23 pkt. 5 moze by¢ przyznana osobie, ktora jest wiascicielem
domu, mieszkania, lokalu.
Zwrotna pomoc z funduszu na cele mieszkaniowe moze by¢ przyznana osobie uprawnionej raz na 3 lata,
pod warunkiem calkowitej splaty uprzednio zaciagnigtej na ten cel pozyczki.
Istnieje mozliwos¢ wezesniejszej splaty pozyczki i ubiegania sig o kolejng jednak decyzj¢ w tej sprawie
podejmuje Dyrektor szkoly w uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi.
Pozyczka przyznawana jest na podstawie ztozonego wniosku stanowigcego Zalacznik nr 16i 17
do Regulaminu oraz umowy pozyczki, ktérej wzor stanowi Zalgcznik nr 18 i 19.
Pozyczka na cele mieszkaniowe wymaga poreczenia przez co najmniej 2 pracownikéw zatrudnionych
w Szkole na czas nieokreslony, ktorzy osiggaja wynagrodzenie w wysokosci przekraczajgcej minimalne
wynagrodzenie za prace, okreslone w odrgbnych przepisach. Ten sam pracownik moze by¢
poreczycielem maksymalnie dwoch pozyczek réwnoczesnie. Potwierdzenie porgczenia stanowi
odpowiednio Zalacznik 18a i 19a.
Jezeli jeden z zyrantéw odchodzi z pracy, pozyczkobiorca zobowigzany jest do znalezienia innego
sposrod pracownikow Szkoly.
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12. Okres splaty pozyczki na cele remontowe wynosi do 3 lat z oprocentowaniem 2% w stosunku rocznym.

13. Okres splaty pozyczki na cele budowlane (tj. na budowe, rozbudowe, przebudowe domu lub zakup domu,
mieszkania) wynosi do 5 lat z oprocentowaniem 2% w stosunku rocznym.

14. Pozyczka podlega natychmiastowej sptacie w catoéci wraz z oprocentowaniem w razie rozwiazania
z pracownikiem stosunku pracy z przyczyn lezacych po stronie pracownika lub rozwigzania stosunku
pracy przez pracownika za wypowiedzeniem,

15. W przypadku rozwigzania umowy o prace w innym trybie niz okreslone w ust. 14 splata pozyczki
nastepuje na warunkach ustalonych w umowie.

16. W przypadku zaprzestania splat pozyczki przez pozyczkobiorcg, zobowiazania splat przenosi sig
solidarnie na porgczycieli po wezesniejszym ich powiadomieniu.

17. Zawieszenie splaty pozyczki na okres 6 miesigcy moze nastapi¢ w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach na wniosek poZyczkobiorcy i poreczycieli, tylko raz w okresie sptaty pozyczki.

18. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, gdy osoba zobowigzana do splaty pozyczki (lub sptacajacy
zadluzenie za pozyczkobiorcg porgczyciel) znajduje si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, pozyczka moze byé
czgsciowo lub w catoéci umorzona wraz z odsetkami, nie wezesniej jednak niz po splacie 50%
zadtuzenia.

19. Wniosek o umorzenie lub zawieszenie pozyczki musi zawieraé¢ dokumenty potwierdzajace zaistniaty
wypadek losowy. Decyzje¢ o umorzeniu lub zawieszeniu pozyczki podejmuje Dyrektor szkoly w
porozumieniu z przedstawicielem Zwiazkow Zawodowych pracujacym w szkole.

20. O przyznaniu pozyczki na cele mieszkaniowe decyduje kolejnos¢ skladanych wnioskéw. W szezegélnie
uzasadnionych przypadkach losowych mozna przyznaé pozyczke poza kolejnoscia.

21. Pozyczka nie splacona przez zmarlego pozyczkobiorcg nie podlega splacie przez poreczycieli i zostaje
umorzona.

22. Splata udzielonej pozyczki nastepuje od nastgpnego miesiaca po otrzymaniu. Poczatek splat i data
zakoriczenia zawarta jest w umowie pozyczki. Umowa sporzadzana jest w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach. Po jednym dla szkoly, dla CUW i dla pozyczkobiorcy.

Rozdzial VI
Postanowienia uzupelniajace i koficowe
§24
Ochrona danych osobowych 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS

W zwigzku z trescig art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie
o ochronie danych ), zwanego dalej RODO, Dyrektor Zespotu Szko6t im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

informuje, ze:

1. Administratorem danych osobowych os6b uprawnionych jest Zespét Szko6t im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego w Zielonce.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych jest pan Tomasz Mirkowski, kontakt: bhpprojekt@o2.pl

3. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa
przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwigzanych z dziatalnoscig socjalna.

4. Dane 0s6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. C rozporzadzenia Parlamenty Europejskiego i rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych.
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5. Dane osobowe 0séb uprawnionych nie beda udostepniane podmiotom innym niz upowaznione na
podstawie przepiséw obowiazujacego prawa.

6. Dane osobowe uprawnionych sg przechowywane przez okres ubiegania si¢ o $wiadczenie, jego
ustalenie i realizacjg, a takze przez okres dochodzenia do nich praw lub roszczen, zgodny z przepisami
Obowigzujacego prawa. Po uplywie tego okresu dane osobowe 0s6b uprawnionych sa niszczone w
spos6b uniemozliwiajacy ich odtworzenie.

7. Osobie uprawnionej, ktérej dane sa przetwarzane przystuguje prawo:

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usunigcia , na
zasadach okreslonych w art. 15-17 RODO;

2) ograniczenia przetwarzania, w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;

3) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do skorzystania ze $wiadczen socjalnych
finansowanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§25
Ewidencja dzialalnoéci socjalnej

Pracodawca prowadzi ewidencje rodzajéw oraz wysokosci $wiadczen udzielonych poszczegélnym osobom
uprawnionym zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie.

§26
Regulacje prawne

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy ustawy
o Zakltadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych, przepisy Kodeksu Pracy oraz inne przepisy prawa pracy.

§27

Wzory wnioskéw o udzielenie §wiadczen z Funduszu, uméw o pozyczke na cele mieszkaniowe oraz
$wiadczen o wysokosci osigganych dochodéw stanowia zataczniki do Regulaminu.

§28

Whioski o §wiadczenia z Funduszu Socjalnego nalezy skladaé w wyznaczonym kazdorazowo przez Dyrektora
Szkoly oraz Komisje Socjalng miejscu w Zespole Szkét w Zielonce w nastgpujacych terminach:

1. do 15 maja kazdego roku - owiadczenie o dochodach uzyskanych w poprzednim roku
kalendarzowym,

2. do 15 czerwca kazdego roku - wnioski o doptate do wezaséw zorganizowanych we wlasnym zakresie,

3. do 15 listopada kazdego roku - wniosek o przyznanie bezzwrotnej pomocy w postaci swiadczenia
$wiatecznego Bozonarodzeniowego

Whioski zlozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane, a osoby je skladajace nie maja prawa
do ekwiwalentu z tego tytutu.

Whioski o przyznanie pomocy finansowej lub rzeczowej beda rozpatrywane w terminie do 30 dni od zlozenia
wniosku, a wnioski o przyznanie zapomogi losowej beda rozpatrywane w ciggu 14 dni. Chyba, ze zaistnieja
okolicznoéci uniemozliwiajgce rozpatrzenie sprawy w w/w czasie.
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§29

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jest dostepny u Dyrektora szkoly (oryginal),
sekretariacie szkoly oraz na stronie internetowej szkoly w zakladce BIP.

§30

Decyzjg o przyznaniu $wiadczen dla dyrektora szkoty zatwierdza wicedyrektor.
§31

Traci moc Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujacy od dnia 01.02.2022 r.
§32

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szk6t im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego w Zielonce wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§32

Zmiana Regulaminu jest dokonywana w trybie przewidzianym dla jego ustalenia.

W uzgodnieniu z ZNP ostki

ICEPREZES D PR
Zaraviu Oddziatu ZNP Zespolu Szkot
Sok § Prezydenta | cickiego

Piowr Dereszewski ‘f%

....................................... Afid Nowirisita - Midz ...
29 ym 90y ,

(data, pieczeé imienna i podpis) (data, piecze¢ imienna i podpis)
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ROCZNY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY FUNDUSZU NA .....
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Zatacznik nr 1

__Charakter uprawnienia

Liczba oséb

Pracownicy

w tym: nauczyciele

Administracja i obsluga

urlopy wychowawcze

Emeryeci i rencisci

w tym: nauczyciele

Czlonkowie rodzin pracownikdéw

w tym: dzieci w wieku 1-15 lat

dzieci w wieku 16-18 lat

dzieci w wieku powyzej 18 lat

Czionkowie rodzin emerytow i rencistow

w tym: dzieci w wieku 1-15 lat

dzieci w wieku 16-18 lat

osoby w wieku powyzej 18 lat

Razem

Dochody Funduszu

Rodzaj przychodu

Kwota (zh

Pozostalo§é z ............. r.

Przypadajace na rok ....... splaty wezesSniejszych pozyczek

Odpisy podstawowe

ISP

W tym: nauczyciele czynni (iloczyn przecigtnie zatrudnionych
nauczycieli i 110% kwoty bazowej)

nauczyciele emeryci i rencisci
(5% emerytur i rent otrzymywanych w roku kalendarzowym
przez nauczycieli)

pracownicy administracji i obshugi
(evennnnn 0SOb PO ..ceenninnen. zl)

pracownicy na urlopach wychowawczych
(ceveennen 0SObY PO -euvunnnennnn. zh)

Odsetki bankowe

Inne

SIS

Razem

Wydatki Funduszu

Rodzaj wydatku

Kwota |

Wypoczynek urlopowy ( ....... % Funduszu) w tym:

Swiadczenie urlopowe dla nauczycieli
(eenennne. §redniopo .............. zh)

dofinansowanie do indywidualnego wypoczynku
| TP Sredniopo ............. zh)

dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego i ,,zielonych szk61”
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(cevvreiiannnns érednio po .......... z1)
2. Imprezy kulturalne, o§wiatowe, sportowe i rekreacyjne
(cereennennn % Funduszu) w tym:
dofinansowanié do wycieczek, biwakéw, majéwek itp.
(ceenrninnininns $rednio po .....c.enn...s zh)
dofinansowanie do zajeé sportowo-rekreacyjnych itp.
| CPTSPOTOT §rednio po .............. zh)
dofinansowanie do imprez kulturalno-o§wiatowych itp.
3. Pomoc materialna w formie rzeczowej —(............ % Funduszu)
4. Pomoc finansowa w tym:
5. | zapomogi losowe/zdrowotne
(evereanaaans $rednio po ............. zhH
pozostata pomoc materialna w formie pieni¢znej — $wiadczenie
$wiateczne,
(eeeerneneens $rednio po ............. z})
6. | Pozyczki mieszkaniowe
| TP $rednio po .....c.ovueenn.. zl)
7. Rezerwa (.............. % Funduszu)
8. Razem

....................................................

Zatwierdzil dyrektor

L0713 110 X RCCLLITTTITELELRPRLE :

(nazwa zwigzku zawodowego)

(migjscowos¢) ' (podpis i pieczec)
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Zalacznik nr 2

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Wyplacane swiadczenia od ...........cccceunnnes dOuuiuienieiennniiecinrones r.
Stan $rodkow na rachunku bankowym na poczatek roku ...................
Planowany fundusz na rok ........cccceueee..
Lp. | Rodzaj % funduszu Kwota ] Kwota Kwota Uwagi
Swiadczenia zaplanowana | wydatkowana pozostala
1. | Wypoczynek 60%
urlopowy
2. | Imprezy 14%
kulturalno-
o$wiatowe,
sportowo-
rekreacyjne
3. | Pomoc materialna 20%
(w tym
swiadczenie
§wiateczne)
4. | Pomoc finansowa 5%
(w tym zapomogi
losowe/zdrowotne)
5. | Rezerwa funduszu 1%
RAZEM 100%
WYPOCZYNEK | Kwota Kwota Kwota pozostala Uwagi
URLOPOWY zaplanowana wydatkewana
Swiadczenia urlopowe
dla nauczycieli

Dofinansowanie do wypoczynku letniego

zorganizowanego we
wlasnym zakresie
- nauczyciele -

Zorganizowanego we
wlasnym zakresie
- pracownicy
administracji i obstugi -

zorganizowanego we
wlasnym zakresie
- emeryci i rencisci -

Dofinansowanie do
wypoczynku
Zorganizowanego,
»zielonych szkol’
i,,biatych szkot”

RAZEM




DZIALALNOSC Kwota Kwota Kwota pozostala Uwagi

KULTURALNO- zaplanowana | wydatkowana

OSWIATOWA I

SPORTOWO-

REKREACYJNA

POMOC Kwota Kwota Kwota pozostala Uwagi

MATERIALNA zaplanowana | wydatkowana

Swiadczenie

$wigteczne/bony

POMOC Kwota Kwota Kwota pozostala Uwagi

FINANSOWA zaplanowana | wydatkowana

Zapomogi

losowe/zdrowotne

REZERWA Kwota Kwota Kwota pozostala Uwagi
zaplanowana | wydatkowana

Rezerwa funduszu |

POZYCZKI Kwota Kwota Kwota pozostala Uwagi

MIESZKANIOWE zaplanowana | wydatkowana

Remontowe/budowlane
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Zalacznik nr 3

PROCEDURA PRZEGLADU 1 USUWANIA DANYCH OSOBOWYCH
PRZETWARZANYCH W ZWIAZKU ZGOSPODAROWANIEM SRODKOW Z ZFSS

Niniejsza Procedura zostala wprowadzona w zwiazku z koniecznoscia realizowania
obowigzkéw wymienionych w art. 8 ust. 1d ustawy z dn. 4 marca 1994 r. o zaktadowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 r. z p6zn. zmianami)

Tlekroé mowa o:

a) Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Zespét Szkot im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego.

b) Funduszu — nalezy przez to rozumieé Zakladowy Fundusz Swiadczeri Socj alnych.

c) Komisji Socjalnej — nalezy przez to rozumieé zesp6t wybrany przez pracownikéw do
ich reprezentowania.

d) Procedurze — nalezy przez to rozumie¢ niniejsza Procedure przegladu i usuwania
danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z gospodarowaniem srodkami z ZFSS.

Dane osobowe, udostepniane pracodawcy przez osobe uprawniong w celu skorzystania ze
$wiadczenia z ZFSS, ulgowej ushugi, doplaty z ZFSS i ustalenia ich wysokosci, moga by¢
przetwarzane przez okres niezbedny do przyznania ulgowej ushugi i $wiadczenia, doplaty
z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia
praw lub roszczen.

Pracodawca jest zobowigzany do dokonywania przegladu danych osobowych
przetwarzanych w zwigzku z gospodarowaniem $rodkami ZFSS, nie rzadziej niz raz
w roku kalendarzowym w celu niezbednosci ich dalszego przechowywania.

Przeglad moze by¢ dokonywany przez cztonkéw Komisji Socjalnej.
Przeglad dokonywany jest do konca marca kazdego roku. W razie potrzeby czescie;j.

Okres przechowywania poszczegélnych danych osobowych okresla Jednolity Rzeczowy
Wykaz Akt obowigzujacy w Zespole Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego
w Zielonce.

Pracodawca usuwa dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne do
realizacji celéw, dla ktorych zostaly one zebrane. Dane osobowe powinny by¢ usuniete
W sposob uniemozliwiajgcy ich ponowne odczytanie i w sposb zapewniajgcy zachowanie
poufnosci tych informacji. W szczegdlnosci dane zapisane na nosnikach papierowych
(dokumenty), powinny zosta¢ zniszczone w niszczarce.

Do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z przyznawaniem $wiadczen z ZFSS
1 ustaleniem ich wysokosci, mogg zosta¢ dopuszczone jedynie osoby posiadajace pisemne
upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez pracodawce. Osoby
dopuszczone do przetwarzania takich danych sa zobowigzane do zachowania ich w

tajemnicy.
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Zatacznik nr3a

PROTOKOL Z PRZEGLADU I USUWANIA DANYCH OSOBOWYCH
PRZETWARZANYCH W ZWIAZKU Z GOSPODAROWANIEM SRODKAMI Z ZFSS

Realizujac obowiazek prawny, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1d ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1070), upowazniony
przez Pracodawce pracownik: ..........ocooiiiiiiins , stanowiskor.......oooeiinin
Dokonal przegladu danych osobowych przetwarzanych w ramach ZFSS — celem zbadania
niezbednosci dalszego ich przechowywania oraz usunigcia danych osobowych zbednych,
ktorych okres przechowywania uplynat.

W wyniku przeprowadzonego przegladu:

* nie stwierdzono przypadkéw, w ktorych okres przechowywania dla danych osobowych
minat,

* stwierdzono przypadki, w ktérych okres przechowywania dla danych osobowych minat —
w zwiazku z czym zostaly usunigte nastgpujace dane:

* niewlasciwe skregli¢

..........................................

Podpis pracownika dokonujacego przegladu: ...........ccooiiiii
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Zalacznik nr 4

Zielonka, dn. .................. i e s s

.........................................

(stanowisko)

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU TAJEMNICY SLUZBOWEJ
I OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z udzielonym mi w dniu ....................... e upowaznieniem do
przetwarzania danych osobowych, niniejszym zobowigzuje si¢ do:

1. zachowania w tajemnicy stuzbowej wszelkich danych osobowych, do ktérych mam dostep
w zwigzku z wykonywaniem zadan zwigzanych z Zaktadowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych;

2. zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych, do ktérych mam
dostep w zwiazku z wykonywaniem zadan stuzbowych.

Powyzszej tajemnicy zobowigzuje si¢ dochowaé réwniez po ustaniu zatrudnienia.

.......................................

(podpis osoby skiadajgcej oswiadczenie)






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 5

OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH DOCHODACH
UBIEGAJACEGO SIE OSWIADCZENIE Z ZFSS
. WROKU.......ccuuuuuuu.n.
(Skladana raz w roku do dnia 15 maja)

Imie i nazwisko

Oswiadczenie wnioskodawcy:

Ja nizej podpisany/a o§wiadczam, ze wraz ze mng wg stanu na dziei ............... 20....... I. moja
rodzina liczy ...... 0s6b, pozostajacych ze mng we wspSlnym gospodarstwie domowym.

Informuje, ze w sktad mojej rodziny wchodza nastepujace osoby, uprawnione zgodnie z regulaminem
do korzystania z ZFSS:

Lp. | Imig¢ i nazwisko osoby Data urodzenia - Pokrewienstwo z
uprawnione;j: , wnioskodawcy
1. Whioskodawca
2.
3.
4.
5.
6.

Sredni miesigczny przychéd brutto przypadajgcy na. jednego czlonka rodziny pozostajacego we

wspolnym gospodarstwie domowym za .............. r. miesci si¢ wedlug ponizszej tabeli w grupie
or......
| Grupa Prég dochodowy | Miesieczny dochéd Miejsce w grupie |
nr Kwota brutto na jednego poswiadczone
RN zt* czlonka rodziny znakiem X
I do 50% do....... zl brutto
i pow. 50% do od...... zt do...z1 4‘
100% brutto
m pow.100% | .......... zl brutto i
powyzej .

Zobowiazuje sig, na prosbe pracodawcy, przedstawi¢ dokumenty stanowigce podstawe wypekienia niniejszego
whniosku.

* Podstawa do opracowania ponizszej tabeli jest Komunikat Prezesa GUS o wysokosci
przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ... roku, ktére wynosi
....................... (w zaokragleniu do pelnych zlotych).

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych danych
i obowigzku zwrotu nieprawnie pobranego swiadczenia z funduszu socjalnego oraz oswiadczam, ze
podane informacje i dane dotyczace mnie i mojej rodziny sa zgodne ze stanem faktycznym.

Oswiadczenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu Postepowania Cywilnego, a
prawdziwosé danych w nim zawartych potwierdzona Wwiasnorecznym podpisem osoby sktadajacej

ko



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdl Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

oSwiadczenie, moze by¢ weryfikowana w trybie i na warunkach okreslonych

w art. 253 KPC.

Podstawa do przyznania ulg i $wiadczen jest wysokos¢ przychodow na jedng osobg w rodzinie,
obejmujaca wszystkie dochody uzyskane przez czionkow rodziny zamieszkujacych razem.

Prawdziwosé danych zawartych we wniosku potwierdzam wiasnorgcznym podpisem $wiadomy/a
odpowiedzialnosci okreslonej w art. 233 KK:

ZielonKa, QM. ...vvnocreimenrnieerieeee e
(data i czytelny podpis)



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczes Socjainych
Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 6

TABELA DOPLAT
DO WYPOCZYNKU ZORGANIZOWNEGO
DZIECI 1 MLODZIEZY
NAROK ..........

Tabela dotyczy:

Dofinansowanie wypoczynku dla dzieci miodziezy zakupionego indywidualnie przez osoby
uprawnione do korzystania z Funduszu w formie kolonii wypoczynkowych, zdrowotnych, obozéw,
zimowisk, zielonych szkdt organizowanych w ciggu roku szkolnego dla dzieci

Podstawg do opracowania tabeli i wysokosci doplai do wypoczynku jest Komunikat Prezesa
GUS o wysokosci przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ............. roku, ktéra
WYNOSI cvvvveniiineiiaianns zlotych (w zaokragleniu do pelnych ziotych).

Doplata jest obliczana od faktycznej ceny ushugi i wynosi do 50% poniesionych kosztow, a
gdy kwota ta przekracza maksymalng kwote doplaty to do maksymalnej kwoty doptaty.

Nr grupy | Kwota............... 7zl | Progi dochodowe Maksymalna kwota
doplaty ustalana na
‘kazdy rok wg.
posiadanych srodkéw
L do 50%
1L pow. 50% do 100%
II1. powyzej 100%
UWAGA!

1. Doptata jest obliczana na podstawie (oryginalnych dokumentéw) rachunku, zaswiadczenia, skierowania
lub innych dokumentéw potwierdzajacych nabycie, miejsce i czas trwania wypoczynku, wysokosé
poniesionego kosztu, kto korzystat z wypoczynku, podpis osoby ktéra wystawiala dokument.

2. Doplata jest obliczana od faktycznej ceny ustugi i wynosi do 50% poniesionych kosztéw, a gdy kwota
ta przekracza maksymalna kwote doplaty do maksymalnej kwoty doptaty.

3. Maksymalna kwota doplaty to kwota jaka uprawniony moze uzyskac tacznie w catym roku
kalendarzowym na jedno dziecko.

4. Malzonkowie objeci opieka socjalng w Zespole Szkét moga ubiega¢ si¢ o doptate do wypoczynku
dzieci, jednak laczna kwota doplaty nie moze by¢ wyzsza niz wysokosci poniesionych kosztow.

Kwoty obowigzujace W rok ..........ooeevrivieiniinnninnnnnn.
Opracowala Komisja S0¢jalna ZFSS .......vviveeireiiirireriee e e e e e e e,

W uzgodnieniu z przedstawicielem zwigzkow zawodowjrch pracujagcym w szkole:................

Zatwierdzil:
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Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdt Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 7

Do Dyrektora Zespolu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O DOPEATE
DO WYPOCZYNKU ZORGANIZOWANEGO
DZIECI I MLODZIEZY

Nazwisko i imi¢

Data zlozenia wniosku

Prosze o dofinansowanie wypoczynku dziecka/dzieci

Imie i nazwisko: Data urodzenia:

................................................................................

................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

W zalgczeniu:

Oryginalne dokumenty: rachunki, zaswiadczenia, skierowania lub inne dokumenty potwierdzajace ich
nabycie, miejsce i czas trwania oraz wysokosé poniesionego wydatku.

Przyznane $wiadczenie prosze:
- przekaza¢ namoje KONnto N ........ovvuviininiueeiiiee et v eeeee e,

........................................

(podpis wnioskodawcy)

Przypomnienie:

Dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i modziezy w formie wezasow, kolonii, zimowisk, obozéw,
kolonii zdrowotnych, rajdéw oraz tzw. zielonych i biatych szkét zakupionych przez szkolg lub optacanych indywidualnie
przez osoby uprawnlone posiadajgce dokumenty potwierdzajace ich nabycie, miejsce i czas trwania wypoczynku oraz
wysoko$é poniesionego wydatku.

Wedtug regulaminu ZFSS doch6d wg zalaeznikanr ... MICSC SIEW TUDIE ovvve . oveeenes oo
(podpis pracownika)
Propozycja Komisji Socjalnej:

Przyznano/nie przyznano* dofinansowanie w kwocie ................... zotych.

SIOWIE! <.t e e ettt e e e e zZlotych.

A 101« PSR
(podpisy Komisji Socjalnej)

Uzgodniono z organizacjg zwigzkowa:

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:
Zatwierdzil/nie zatwierdzil* dofinansowanie w kwocie..........c.cocveveeieniiinnn. zlotych.
SIOWIE! «.oneet i e et e e e eaeae e e e e e eneanaen s zlotych.

Zielonka, dn. ..........cooiiiiiiiiiiinn.. ~ NN DO
Zatwierdzil:






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczern Socjalnych
Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 8

TABELA DOPLAT DO WCZASOW ZORGANIZOWANYCH
WE WLASNYM ZAKRESIE

Tabela dotyczy:

1) Dofinansowania do wezaséw zorganizowanych przez pracownika we wlasnym
zakresie (tzw. Wezasy pod grusza, agroturystyka).
2) Doplata do wezaséw zorganizowanych przez osobg uprawniong we wlasnym zakresie
dotyczy: -
a) Nauczycieli
b) Pracownikéw administracji i obstugi
¢) Emerytéw i rencistéw (ktérych ostatnim miejscem pracy byl Zespot Szkét
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce)

Podstawg do opracowania tabeli doplat jest Komunikat Prezesa GUS o wysokosci
przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ............... roku, ktére wynosi
....................... (w zaokragleniu do pelnych ziotych).

Prog Doplata do wezaséw zorganizowanych
Nr grupy | Kwota .............. zl | dochodowy | we wlasnym zakresie brutto*
L do 50%
II. pow. 50% do 100%
I11. pow.100% ,

*kwota ustalana na poczatku roku, zalezna od posiadanych srodkéw na dany rok.

Kwoty obowigzujace w ..................... roku.

Opracowala komisja w skladzie:

R R I R I R R R R KR R I I I I TP S,

................................................................

Zatwierdzit:






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdl Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 9

Do Dyrektora Zespohlu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O DOPLATE
DO WCZASOW ZORGANIZOWANYCH
WE WLASNYM ZAKRESIE
| 1. | Nazwisko, imie '
2. Data zlozenia wniosku

Prosze o dofinansowanie do wczas6w zorganizowanych we wlasnym zakresie.
W zalgczeniu: -

Przyznane Swiadczenie prosze:

1) Przekaza¢ na moje KONtO NI ........ouiininieiiiiiiiiiiiiiii e

(podpis)
*niepotrzebne skresli¢

Przypomnienie:
Dofinansowanie do wezaséw zorganizowanych przez pracownika we wlasnym zakresie tzw. wozasy pod grusza, agroturystyka itp.
Doptata do wezaséw zorganizowanych przez osobg uprawniona we wlasnym zakresie dotyczy:

1) Nauczycieli

2)  Pracownikéw administracji i obstugi

3) Emerytow i rencistow

Wg regulaminu ZFSS dochéd wg zalacznikanr ....... miesci si¢ w grupie .........
P ) ................
Propozycja Komisji Socjalnej:
Przyznano/nie przyznano/* dofinansowanie do wezas6w w kwocie ............c.ceeen... zt.
SToWnie: ZEOTYCh ... vei e e et st esa e
ZAELOTKA, ANA ... iveiee et eer ettt e et eb et s et eaennes
(podpisy Komisji Socjalnej)
Uzgodniono z organizacjg zwigzkowa:
Decyzja o przyznanin §wiadczenia:
Przyznano/nie przyznano/* dofinansowanie do wezaséw w kwocie ...................... zi.

Slownie: ZEOtYCh ..ouv i e e

Zielonka, dnia ...............oovinuinnns Zatwierdzit:







Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Seocjalnych
Zespot Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 10

Do Dyrektora Zespolu Szkol
im. Prezydenta Ignacego MoS$cickiego

WNIOSEK O DOPLATE
DO IMPREZ KULTURALNO-OSWIATOWYCH
SPORTOWO-REKREACYJNYCH

Imie i nazwisko

Data zlozenia wniosku

..................................................................................................................
..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

W zalaczeniu:

Oryginalne dokumenty: rachunki, za§wiadczenia, skierowania lub inne dokumenty potwierdzajace ich
nabycie, miejsce i czas trwania oraz wysoko$¢ poniesionego wydatku.

..............................................

(podpis wnioskodawcy)

Przypomnienie: )

1. Finansowanie imprez dla wszystkich os6b uprawnionych w formie: imprez artystycznych, kulturalnych,
rozrywkowych, wycieczek oraz réznych form sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez szkole w czasie
wolnym od pracy.

2. Dofinansowanie do zakupu biletéw do kina, teatru, opery, muzeum, galerii, filharmonii, na basen, silownie, fitness
oraz inne wydarzenia kulturalno-oswiatowe i zajgcia sportowo-rekreacyjne.

Wedlug Regulaminu ZF$S dochéd wg zatacznikanr ... miesci si¢ w grupie ........ £ ansseseeaiaieenereeranenren
(podpis)

Propozycja Komisji Socjalnej:

Przyznano/nie przyznano* dofinansowanie w kwocie ...................coeeeune., zlotych

108 (oL 1 OO

ZGelonKa, ANIA ....iiiiiii et e et e e e

ZatwierdziV/nie zatwierdzil * dofinansowanie w kwocie .................cceeeeeen..n. zlotych
SEOWIHIE! ... oee i et ettt e et et e et et e e et e e e
Zielonka, dnia ..............coevviiiiinnnnn.

Zatwierdzit:

........... ( podplsDyrektora)






Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
Zespot Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 11

TABELA DOPLAT
DO IMPREZ KULTURALNO-OSWIATOWYCH
SPORTOWO-REKREACYJNYCH

Tabela dotyczy:

Dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej finansowanej ze $rodkéw funduszu, obejmuje ona:
1)  imprezy dla oséb uprawnionych w formie m.in. imprez artystycznych, kulturalnych Ilub
rozrywkowych organizowanych przez szkolg w czasie wolnym od pracy,
2)  zakup biletow wstepu dla 0s6b uprawnionych m.in. do kina, teatru, opery, muzeum, galerii,
filharmonii, na koncerty i inne wydarzenia kulturalno-artystyczne.
1. Dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej finansowanej ze srodkéw funduszu, obejmuje ona:
1)  Finansowanie imprez dla oséb uprawnionych w formie np. piknikéw, kuligéw
i innych form sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez szkol¢ w czasie wolnym od
pracy.
2)  Dofinansowane imprez dla 0séb uprawnionych w formie np. wycieczek krajowych
i zagranicznych.
3)  Dofinansowanie dla 0séb uprawnionych do zakupu karnetow na basen, sitownie, fitness i
inne zajgcia sportowo-rekreacyjne, w tym takze biletéw wstepu na obiekty sportowo-
rekreacyjne.

Podstawa do opracowania tabeli doplat do imprez kulturalno-o$wiatowych i sportowo rekreacyjnych jest

Komunikat Prezesa GUS o wysokosci przecietnego  wynagrodzenia w czwartym kwartale ......... roku, ktére
WYDOSi vvevenennes zlotych (w zaokragleniu do pelnych zlotych).
Nr grupy | Kwota ...........ccecese... ZL | Préog dochodowy % doplaty
L. .do 50%
1L pow. 50% do 100%
IT1. pow. 100% [

*kwota ustalana kazdorazowo, zalezna od posiadanych $rodkéw i kosztéw imprezy.

UWAGA!

Doplata jest obliczana na podstawie (oryginalnych dokument6w) rachunku, zaswiadczenia , dokumentéw
potwierdzajacych nabycie, korzystanie i uczestniczenie w imprezach i w/w formach wypoczynku oraz wysokosé
poniesionego kosztu.

Doplaty obowiazujace wroku ............. .

Opracowala Komisja Socjalna,






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjainych
Zespol Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalgcznik nr 12
Do Dyrektora Zespolu Szkél

im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O PRZYZNANIE BEZZWROTNEJ POMOCY
W POSTACI SWIADCZENIA SWIATECZNEGO

Prosz¢ o przyznanie $wiadczenia §wigtecznego

Imig i nazwisko wnioskodawcy:

Data i podpis wnioskodawcy:

Wedlug regulaminu ZFSS doch6d wg zalacznika miedci sie w grupie .......... .

..........................................

Podpis pracownika
Propozycja o przyznaniu §wiadczenia:

Przyznano/nie przyznano* $wiadczenie $wigteczne o wartosci .................... zlotych.
Slownie ZHOtYCh: .....o i e

ZIEIONKA, QIEA ....oonie e e et e e e e e
(podpisy komisji socjalnej)
Uzgodniono z organizacja zwigzkowa:

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:

Przyznano/nie przyznano* swiadczenie $wiateczne o warto$ci .................... zlotych.
Stownie Zotych: ... ..o,

Zielonka, dnia ...............coeeveene. Zatwierdzit:






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjaln ych
Zespol Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 13

TABELA WYSOKOSCI BEZZWROTNEJ POMOCY
 PRZYZNAWANEJ W POSTACI -
SWIADCZENIA SWIATECZNEGO

Podstawg do opracowania tabeli bezzwrotnej pomocy w postaci §wiadczenia $wigtecznego
jest komunikat Prezesa GUS o wysokosci przeci¢tnego wynagrodzenia w czwartym kwartale

............... roku, ktéra wynosi ............................. zlotych (w zaokragleniu do pelnych
zlotych)
Grupa | Kwota.................. Prég dochodowy Wartosé
swiadczenia*
L do 50%
II. pow. 50% do 100%
111 pow. 100%

*kwota ustalana na poczatku roku, zalezna od posiadanych srodkéw na dany rok.

Kwoty obowigzujace w roku............... .

Opracowata Komisja ZFSS

.....................................................

.....................................................

Zatwierdzit:






Zalgcznik nr 14

Do Dyrektora Zespotu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY MATERIALNEJ
RZECZOWEJ LUB FINANSOWEJ

1. | Nazwisko i imie |

2. | Data zlozenia wniosku '

Prosze o przyznanie*

- zapomogi pieni¢znej losowej, zdrowotnej*

- zapomogi rzeczowej bezzwrotnej W postaci zaKupu™* ...........ouiiiiiiiiiiiiii e
* wla$ciwe podkreslié

Oswiadczam, ze mam nastgpujaca sytuacje Zyciowa, rodzinng, materialna:

............................................................................................................................

W zalgczeniu:

Dokumenty potwierdzajjce sytuacje Zyciows, rodzinng, materialna, poniesione koszty.

Przyznane $wiadczenie prosze:
a) PrzekazaC na KOMMOMI* .. ... e et e e e et e e
b)  WYPIaci€ GotOWKa™ ... it et e

(podpis wnioskodawcy)
*niepotrzebne skresli¢

Przypomnienie z Regulaminu:
Udzielenie pomocy materialnej — rzeczowej lub finansowej:
1)  Pomoc materialna finansowa — zapomoga pienigzna bezzwrotna udzielana w zwigzku z trudng sytuacja losows, zdrowotna,
zyciowa, rodzinng i materialng w postaci pieni¢znej.
2) Pomoc materialna rzeczowa — zapomoga rzeczowa bezzwrotna przyznawana w postaci konkretnego artykutu
3) Zapomoga przystuguje 1 raz w roku. W szczegdlnych przypadkach decyzj¢ o ponownym przyznaniu i wysokosci $wiadczenia
podejmuje Dyrektor szkoly w uzgodnieniu ze¢ Zwigzkami Zawodowymi.

Wedlug regulaminu ZFSS dochéd wg zalacznika nr ....... .. miesci sig W grupie cooooceeee. L
(podpis pracownika)

Pr(;pozycja Komisji Socjalnej:

Przyznano/nie przyznano zapomoge: losowa, Zdrowotng* w KWocCi€ .......c.oveveiniiiiiniinninceannnn., zlotych.

YA L)1 < T ¢ O R
(podpisy Komisji Socjainej)

Uzgodniono z organizacja zwigzkowa:

Decyzja o przyznaniu §wiadczenia:
Zatwierdzil/nie zatwierdzil zapomoge: losowa, zdrowotna* wkwocie ..............cooeevvenn, zlotych.
SIoWNIe: ZIOYCH o.oovenn i e e e e

Zielonka, dn. ..ooooevviiniiiiin i s
Zatwierdzil:






Zalagcznik nr 15

TABELA WYSOKOSCI POMOCY MATERIALNEJ

(z wylaczeniem bondéw)

Tabela dotyczy udzielenia pomocy materialnej — rzeczowej lub finansowe;j
1) Pomoc materialna finansowa — zapomoga pienigzna bezzwrotna — udzielana w zwiazku z

trudng sytuacjg losowa, zyciowa, rodzinng i materialna.

Podstawg do opracowania tabeli pomocy materialnej jest komunikat Prezesa GUS o wysokosci przecigtnego wynagrodzenia

w czwartym kwartale ........roku, ktéra wynosi ........... zt. (w zaokragleniu do pelnych zlotych).
Nr Kwota .......... .zlotych Prég dochodowy Wysoko$¢ pomocy w zlotych*
grupy
L do 50% do ....
1 pow. 50% do 100% od....do.....
111 pow. 100% [ ..... i pow.

*kwota ustalana na poczatku roku, zalezna od posiadanych $rodkéw na dany rok.

Kwoty obowiazujgce w roku ............ i
Opracowala Komisja Socjalna w skladzie:

Zatwierdzil:







Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjainych
Zespol Sthol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zatacznik nr 16
WNIOSEK O POZYCZKE BUDOWLANA

........................................... Zielonka, dn. .........................
Nazwisko i imi¢
Stanowisko
Adres zamieszkania
Telefon \
Dyrektor
Zespolhu Szkol

im. Prezydenta Ignacego MoScickiego

Zwracam si¢ z prosba o udzielenie pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe w wysokosci
...................... ziotych. Stownie ... zhotych.
Pozyczke przeznacze na (podaé cele zgodnie z Regulaminem):

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Pozyczke zobowigzuje si¢ splaci¢ w ratach miesi¢cznych, ktére zostang wyliczone w umowie
PO przyznaniu pozyczki.

Oswiadczam, ze pozyczka zostanie wykorzystana wylacznie na cel przewidziany w podaniu.
Oswiadczam, ze nie jestem obcigzony/a zobowigzaniami, ktére uniemozliwityby mi sptate
pozyczki i utrzymanie cztonk6w rodziny.

Na porgczycieli proponuje:

Pana/ig .....cccoviriiniiiiiiiiii e zam.

.................................................

...............................................

.................................................................................................................

.................................................

Data i czytelny podpis

Jednoczesnie oswiadczam, ze w stosunku do ztozonego o$wiadczenia o $rednich dochodach
na osobe w 20...... r. nie zaszly/zaszly* istotne zmiany™*: ...............iiin

................................................................................................................



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespot Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

..............................................................................................................

................................................................................................................

W zalaczeniu:
1) Dokumenty potwierdzajace prawo do korzystania z domu/mieszkania/lokalu.
Inne dokumenty uzasadniajace cel pozyczki:

Prawdziwo$é wyzej przedstawionych danych, potwierdzam wlasnorgcznym podpisem,
$wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 271 Kodeksu Karnego.
Przyznang pozyczke prosze przekazaé:

1) Namoje Konto*: ... co.oiiiiiiiiiiiiiiie e
(numer konta)

2) Wyptaci¢ gotowka*

.................................................

(data i czytelny podpis wnioskujacego)

ADNOTACJE PRACOWNIKA DS. DOKUMENTACIJI ZFS$S:

Data......ocovvvvevinennnn WYSOKOSC...ovvvininiivnininnnns ostatniej otrzymanej pomocy na cele
mieszkaniowe sptacono/ nie sptacono/ w dniu ...

PROPOZYCJA KOMISJI SOCJALNE]:
Przyznaé/nie przyzna¢ pozyczke w wysokosci .............ceuenen. zt. Slownie: .................

...............................................................................................................

ZACIONKA, QM. o.vviiiriiiiiis et e et e e

Podpisy Komisji Socjalnej
Uzgodniono z organizacja zwigzkows:

DECYZJA DYREKTORA NR........:
Przyznang pozyczke w wysokosci ..., zh stownie: .......coooiiiiiiinn.

..............................................................................................................

Zatwierdzam /nie zatwierdzany/.

ZAElonka, AN vvvvveieiiiiiiiiiieieieee e

*niepotrzebne skresli¢

Uzasadnienie odmowy przyznania POZYCZKI .. .....c.veuimirnmineiiuiriieiiiieeenenca

..................................................................................................................



Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdl Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 17
WNIOSEK O POZYCZKE REMONTOW A

........................................... Zielonka, dn. ........................
Nazwisko i imig
Stanowisko
Adres zamieszkania
Telefon
Dyrektor
Zespolu Szkoél

im. Prezydenta Ignacego Mo§cickiego

Zwracam si¢ z prosba o udzielenie pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe w wysokosci
...................... ziotych. Stownie ..................o e Zhotych
Pozyczke przeznacze na (podaé cele zgodnie z Regulaminem):

...............................................................................................................

...............................................................................................................

Wymienione cele dotycza domu/mieszkania/lokalu, z ktérego mam prawo korzystania na

POASTAWIE L..euniniiii e e e e et et e e e et e et e b e e ne e e e e eaaen
Pozyczke zobowmzuje si¢ sptaci¢ w ratach rmesu;cznych ktére zostang wyhczone W umowie
po przyznaniu pozyczki.

Oswiadczam, ze pozyczka zostanie wykorzystana wylgcznie na cel przewidziany w podaniu.
Oswiadczam, ze nie jestem obcigzony/a zobowigzaniami, ktére uniemozliwityby mi splate
pozyczki i utrzymanie cztonkéw rodziny.

Na poreczycieli proponuje: '

Pana/ig .......c.coooeiiiiiiiinniil. e zam.

.................................................................................................................

.................................................

Data i czytelny podpis

Jednoczesnie o$wiadczam, ze w stosunku do ztozonego o$wiadczenia o $rednich dochodach
na osobe w 20...... r. nie zaszly/zaszly* istotne zmiany™: .............cooiiiii i

................................................................................................................



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdt Szkdl im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

...............................................................................................................

................................................................................................................

Prawdziwo$é wyzej przedstawionych danych, potwierdzam wlasnorgcznym podpisem,
$wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 271 Kodeksu Karnego.
Przyznana pozyczke prosz¢ przekazac:

1) Namoje konto: ........... Swn s en S Hh et n e rararaasaraasaeante s i a e ea e Neke v v nes
(numer konta)

.................................................

‘(data i czytelny podpis wnioskujacego)

ADNOTACIJE PRACOWNIKA DS. DOKUMENTACII ZFSS:

Data .....cooeviininnnn WYSOKOSC..o.eneiniiinininnn. ostatniej otrzymanej pomocy na cele
mieszkaniowe splacono/ nie splacono/ w dniu .........ocoveii

PROPOZYCJA KOMISII SOCJALNE]J:
Przyznaé/nie przyznaé pozyczke W wysoKosci ..........cceeveinnnns zt. Stownie: .................

...............................................................................................................

........................................................

DECYZJA DYREKTORA NR.........
Przyznang pozyczke W WYSOKOSCI ......vvvvvnininenniinnnnn. zh stfownie: ...

Zatwierdzam /nie zatwierdzam/.

ZAelonka, AN, ...ooovviviirveie i e

..................................................................................................................



Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespot Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalgcznik 18
UMOWA NR..............
POZYCZKI Z ZFSS NA CELE MIESZKANIOWE
- BUDOWLANA -

1. Data zawarcia Umowy: ...........ccceuvirnreereunannnnannns
2. Strony zawierajace umowe:
a) Zespdt Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego, w ktérego imieniu dziata

Dyrektor szkoty:
b) Pobierajacy POZYCzKe = .......ceueiieiiiiei e
zatrudniony/a w szkole na czas ................. na stanowisku...................... ,
ZAMIESZKAtY/@. ..ot e, Dowdd
osobisty seria ................. Nroooeee. Wydany przez..............
§1
Na podstawie decyzji Dyrektora Zespolu Szkét i im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce z
dnia .......coevviiiinnnnn.. nr Prot. .......... Szkota przyznaje Pozyczkobiorcy pomoc na cele
mieszkaniowe w postaci pozyczki W WySoKOSCi.........c..ceuvnnen.n. zt
(SToWnie:... oo e e erererireeeiee e eeeaaaas ).
§2

Przedmiotem umowy jest pozyczka z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe (zgodnie z § 23ust. 41 5
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szk6t im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego — zwanym dalej Regulaminem zgodnie z podaniem zdnia ................cocoooviio ol

§3
Wyplata pozyczki na konto nastepuje po otrzymaniu pozyczki.
§4

Pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe jest oprocentowana w wysokosm 2% w stosunku rocznym.
Kwota odsetek jest naliczana z géry w calosci, w chwili zawarcia umowy.

§5

Pozyczka, ktora jest obcigzony Pozyczkobiorca jest rozumiana jako kwota wyplaconej pozyczki
wraz z naliczonym oprocentowaniem.

§6

Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ sptaci¢ pozyczke w calosci. Okres jej splaty wynosi ...lat/a.
§7

Kwota pozyczki ................ + odsetki ............... = ogdlem do splaty .............. zlotych.

(01 | 1=



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdt Szkdl im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Okres sptaty wynosi .............. lat/a. Rozpoczgcie splat nastgpuje od dnia ..................... w ratach
miesigcznych. I rata wynosi ...................... zl pozostale po ...l zt. Ogoétem okres
splaty bedzie wynosil .................. ... ratdodnia ..........ccoviiiiiiiienens .
(Gl6wny Ksiggowy)
§8

Pozyczkobiorca upowaznia Zespét Szkél im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce do
potracania naleznych rat pozyczki zgodnie z §7 niniejszej umowy z przyshigujacego mu
wynagrodzenia i innych naleznosci z tytutu zatrudnienia.

§9

1. Niesplacona pozyczka podlega natychmiastowe] sptacie wraz z odsetkami w przypadku
porzucenia pracy przez pracownika, rozwigzania stosunku pracy przez pracownika za
wypowiedzeniem lub rozwigzania stosunku pracy przez pracodawce
z przyczyn lezacych po stronie pracownika.

2. W pozostatych przypadkach rozwigzania umowy o pracg splata pozyczki nastepuje
w terminie i ratach okreslonych w umowie o pozyczke. Wplaty samodzielnej dokonuje
Pozyczkobiorca na rachunek bankowy Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespotu Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce.

3. W razie zaprzestania splaty rat pozyczki przez Pozyczkobiorcg zobowiazanie do splaty
przenosi sig solidarnie na porgczycieli.

§10
Do umowy maja zastosowanie postanowienia Regulaminu ze zmianami na dziefi podpisania umowy.
§11

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa i postanowieniami Regulaminu stosuje si¢
powszechnie obowigzujace przepisy i zasady prawa cywilnego.

§12
Zmiana warunkéw okreslonych w umowie wymaga uzgodnien pisemnych.
§13

Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znana jest mu tre$¢ Regulaminu wraz ze zmianami na dzien podpisania
umowy oraz tre$¢ niniejszej umowy.

§15
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych po jednym

otrzymujg: pobierajacy pozyczke, Zespot Szkoét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego
w Zielonce oraz Centrum Ustug Wsp6Inych w Wolominie.

POZYCZKOBIORCA DYREKTOR SZKOLY

......................................................................................

(czytelny podpis) (czytelny podpis)



Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych
Zespdl Szkol im. Prezydenia Ignacego Moscickiego

Zalacznik 18a
PORECZENIE z dnia ......ooeeeeee
SPEATY POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE
- BUDOWLANE] -

Dotyczy pozyczki pracownika / emeryta / rencisty* - zwanego dalej Pozyczkobiorea

Nazwisko i imig pozyczkobiorcy
UMOWADT c.eeieeniiiiiniiiiaeineenieeeaeninennn zdnia ...

W razie nieuregulowania naleznosci we wlasciwym terminie przez Pozyczkobiorce, wyrazamy zgode
jako solidarni wspétodpowiedzialni na pokrycie niesptaconej kwoty wraz z naleznymi odsetkami,
z naszych wynagrodzen.

.................................................................................................................

Oswiadczam, iz jestem pracownikiem szkoly zatrudnionym na czas nieokreslony i nie jestem w
okresie wypowiedzenia.

Oswiadczam, iz jestem pracownikiem szkoly zatrudnionym na czas nieokreslony i nie jestem w
okresie wypowiedzenia.

Data i czytelny podpis pracownika

Stwierdzam tozsamo$¢ porgczycieli oraz wiarygodnosé zlozonych przez nich podpiséw.

(potwierdza pracownik prowadzacy sprawy socjalne
i dokumentagijg socjalng szkoty).

*podkresli¢c wiasciwe






Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik 19
UMOWA NR........... cvesTassns
POZYCZKI Z ZFSS NA CELE MIESZKANIOWE
- REMONTOWA -

a) Zespot Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego, w ktérego imieniu dziala

Dyrektor szkoly: _

b) Pobierajacy pozyczke - ................. e
zatrudniony/a w szkole naczas ................. na stanowisku...................... .
zamieszkaly/a...... ........... Dowéd
osobisty seria ................. Nr.o.oooovnao, Wydany przez..............

§1
Na podstawie decyzji Dyrektora Zespotu Szkél im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce z
dnia ...l or Prot. ........... Szkola przyznaje Pozyczkobiorcy pomoc na cele
mieszkaniowe w postaci pozyczki w WYSOKOSCi....vuvvniiiiinan, zt
(SIOWRIE:. e )

§2

Przedmiotem umowy jest pozyczka z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe (zgodnie z § 23 ust. 4i §
Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkét im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego — zwanym dalej Regulaminem zgodnie z podaniem z dnia .................... . .

§3
Wyplata pozyczki na konto nastepuje po otrzymaniu pozyczki.
§4

Pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe jest oprocentowana w wysokosci 2% w stosunku rocznym.
Kwota odsetek jest naliczana z géry w catosci, w chwili zawarcia umowy.

§5

Pozyczka, ktéra jest obcigzony Pozyczkobiorca jest rozumiana Jako kwota wyplaconej pozyczki
wraz z naliczonym oprocentowaniem.

§6

Pozyczkobiorca zobowigzuje sie splaci¢ pozyczke w calosci. Okres Jej sptaty wynosi ...lat/a,
§7

Kwota pozyczki ................ +odsetki ............... =ogélem do splaty ............. ztotych.

SIOWRIE: .o
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Okres splaty wynosi .............. lat/a. Rozpoczecie splat nastepuje od dnia ... w ratach
miesiecznych. I rata Wynosi ...........ooeoeeeeens zhpozostale po .......coeieeiiniiinn zh. Ogdtem okres
splaty bedzie wynosit .........ccoooenieine rat do dnia ...vveeeeeiiiiiiniaeeneen .
(Gléwny Ksiggowy)
§8

Pozyczkobiorca upowaznia Zespot Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego W Zielonce do
potracania naleznych rat pozyczki zgodnie z §7 niniejszej umowy z przyslugujacego mu
wynagrodzenia i innych naleznosci z tytulu zatrudnienia.

§9

1. Niesptacona pozyczka podlega natychmiastowej splacie wraz z odsetkami w przypadku
porzucenia pracy przez pracownika, rozwiazania stosunku pracy przez pracownika za
wypowiedzeniem lub rozwigzania stosunku pracy przez pracodawce
z przyczyn lezacych po stronie pracownika.

2. W pozostatych przypadkach rozwigzania umowy o prac splata pozyczki nastepuje
w terminie i ratach okre$lonych w umowie o pozyczke. Wplaty samodzielnej dokonuje
Pozyczkobiorca na rachunek bankowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespoh Szkot im. Prezydenta Ignacego Mofécickiego w Zielonce.

3. W razie zaprzestania splaty rat pozyczki przez Pozyczkobiorcg zobowigzanie do splaty
przenosi sig solidarnie na poreczycieli.

§10
Do umowy maja zastosowanie postanowienia Regulaminu ze zmianami na dziefi podpisania umowy.
§11

W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowa i postanowieniami Regulaminu stosuje si¢
powszechnie obowigzujace przepisy i zasady prawa cywilnego.

§12
7miana warunkéw okreélonych w umowie wymaga uzgodnien pisemnych.
§13

Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znana jest mu tre$¢ Regulaminu wraz ze zmianami na dzien podpisania
umowy oraz tre$¢ niniejszej umowy.

§15
Umowa zostala sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych po jednym

otrzymuja: pobierajacy pozyczke, Zespot Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego
w Zielonce oraz Centrum Ustug Wspélnych w Wotominie.

POZYCZKOBIORCA DYREKTOR SZKOLY

(czytelny podpis) (czytelny podpis)

W



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik 19a
PORECZENIE z dnia ....c.cceueneuens
SPEATYPOZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE
- REMONTOWE] -

Dotyczy pozyczki pracownika / emeryta / rencisty* - zwanego dalej Pozyczkobiorca

Nazwisko i imi¢ pozyczkobiorcy

W razie nieuregulowania naleznosci we wiasciwym terminie przez Pozyczkobiorce, wyrazamy zgode
Jjako solidarni wspdtodpowiedzialni na pokrycie niesptaconej kwoty wraz z naleznymi odsetkami,
z naszych wynagrodzen.

.................................................................................................................

Oswiadczam, iz jestem pracownikiem szkoly zatrudnionym na czas nieokreslony i nie jestem w
okresie wypowiedzenia.

Oswiadczam, iz jestem pracownikiem szkoly zatrudnionym na czas nieokre§lony i nie jestem w
okresie wypowiedzenia.

...........................................

Data i czytelny podpis pracownika

Stwierdzam tozsamos¢ porgczycieli oraz wiarygodno$¢ ztozonych przez nich podpiséw.

(potwierdza pracownik prowadzacy sprawy socjalne
i dokumentacjg socjalng szkoly).

*podkresli¢ wiasciwe
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Zatacznik nr 20

POMOC NA CELE MIESZKANIOWE

LIMITY SWIADCZEN

Zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe przyznawanaz funduszu, przydzielana jest w formie
pozyczki mieszkaniowej na warunkach okreslonych w § 23 w dziale Pozyczki mieszkaniowe
i umowie zawieranej z pozyczkobiorcg ktdrej wzor jest zatacznikiem nr 19 do niniejszego

regulaminu.

Limity Swiadczen:

Czgstotliwos$é przyznania

Tytul Maksymalna warto§é
Zwrotna pomoc na cele
mieszkaniowe — pozyczka do ... 000,00 zt
remontowa
Zwrotna pomoc na cele
mieszkaniowe — pozyczka do ... 000,00 zi

budowlana

Kolejna moze by¢ przyznana
raz na 3 lata po splacie
wczesniejszego zadtuzenia
z tytulu pozyczki
mieszkaniowe;j







Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczer Socjalnych
Zespol Sekdt im. Pregydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 21
KARTA EWIDEN cn ]
KORZYSTANIA ZE SRODKOW ZFSS
Imi¢ i nazwisko
Pracownik Emeryt/rencista
Zatrudniony od: Data przejscia na
emeryture/rente
Stanowisko: Nr emerytury/renty:
KARTA INDYWIDUALNA NR ...............

(nr karty indywidualnej wskazuje na liczbe stron kart ewidencji danego uprawnionego)

Rok Rodzaj Data przyznania Wrysokosé Suma $wiadczen
kalendarzowy otrzymanego Swiadczenia $wiadczenia otrzymanych w
Swiadczenia brutto danym roku

brutto




Regulamin Zakladewego Funduszu Swiadczer Socjalnych

Zespol Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Rok Rodzaj Data przyznania Wysokos¢ Suma $wiadczen
kalendarzowy otrzymanego $wiadczenia $wiadczenia otrzymanych w
$wiadczenia brutto danym roku
brutto
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Zalacznik nr 22
e,
................. s
R TSP
cevenseeiafen L}'dc;v};é;x'és;i)}s'{e;g; ..................
UPOWAZNIENIE
Ja nizej podpisany/podpisana upowazniam Pana/Panig ...
zamieszkalego/zamieszkale] .............o.oocooiiiiiiivieiiiiee
legitymujacego/legitymujace;j si¢ dowodem osobistym nr ...
O e W moim imieniu.

........................................................






