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Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w Zespole Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne
§1
Podstawa prawna opracowania Regulaminu
Regulamin zostat opracowany na podstawie:

1. Ustawa z dnia 04 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1070 z pdzn. zm.).

2. Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r., poz.263 z p6zn. zm.).

3. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 oraz z 2021 r., poz.
4 z pdzn. zm.).

4. Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 z pdzn. zm.)

5. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na ZFSS (Dz. U. z 2009 r. nr 43,
poz. 349).

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. z p6zn. zm.)

7. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.

W sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119)

§2
Zakres regulacji

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Zespotu Szkét im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego w Zielonce, zwany dalej ..Regulaminem”, okresla zasady i warunki korzystania z ustug
i Swiadczen finansowanych z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, zwanego dalej

..Funduszem”, oraz zasady przeznaczania srodkéw funduszu na poszczegblne cele i rodzaje dziatalnosci
socjalnej.

§3
Terminologia

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. Szkole, rozumie si¢ przez to Zespdl Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce.
2. Funduszu, rozumie si¢ przez to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.
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3. Odpisie podstawowym. rozumie sig przez to 37.5 % przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego
w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w 11 pélroczu roku poprzedniego, jezeli
przecietne wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza.

4. Komisji Socjalnej, rozumie si¢ przez to zespol wybrany przez pracownikéw do ich
reprezentowania.

5. Zwiagzkach Zawodowych dzialajacych w placowee, rozumie si¢ przez to reprezentatywne
zakladowe organizacje zwiazkowe dziatajace w Zespole Szkél im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego, ktore wyznaczaja do uzgodnien reprezentanta bedacego czionkiem Zwiazkow
Zawodowych wybranego sposréd pracownikow szkoty.

Rozdzial I
Zrodta finansowania zakladowej dzialalnosci socjalnej
§4
Odpis

Fundusz, z ktérego finansowana jest zakladowa dzialalnos¢ socjalna, tworzy si¢ z corocznego odpisu
podstawowego, naliczanego w stosunku do przecigtnej liczby zatrudnionych w danym roku
kalendarzowym.

§5
Wysokos¢ odpisow

Wysokos¢ odpisu podstawowego na jednego zatrudnionego wynosi 37,5% przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce narodowej w roku poprzednim lub II pétroczu roku
poprzedniego, jezeli przecigtne wynagrodzenie z tego okresu stanowilo kwotg wyzsza.

Dla nauczycieli dokonuje si¢ corocznie odpisu na Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

w wysokosci ustalonej jako iloczyn planowanej, przecigtnej w danym roku kalendarzowym, liczby
nauczycieli zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na pelny wymiar
zajeé), skorygowanej w koricu roku do faktycznej przecigtnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po
przeliczeniu na pelny wymiar zajec).

i 110% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej. obowiazujacej
1 stycznia danego roku. —
Dla nauczycieli bedacych emerytami, rencistami lub nauczycielami pobierajgcymi nauczycielskie
$wiadczenie kompensacyjne dokonuje si¢ odpisu na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych

w wysokoéci 5% pobieranych przez nich emerytur, rent oraz nauczycielskich swiadczen
kompensacyjnych.

Dla emerytéw i rencistow nie bedacych nauczycielami dokonuje si¢ odpisu w wysokosci 6,25%
przecietnego wynagrodzenia miesigcznego, o ktorym mowa w pkt. 1, na kazda osobe.

§6

Inne Zrodia

Srodki funduszu zwigksza si¢ o

1.

[§8]

Wphywy z oplat pobieranych od 0s6b i jednostek organizacyjnych korzystajacych
z dzialalnosci socjalnej.
Odsetki od érodkéw funduszu, pochodzacych od oprocentowanych srodkow na rachunku bankowym.

Wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe.
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4. Darowizny oraz zapisy od 0sob fizycznych i1 prawnych.

§7
Termin przekazywania odpiséw na konto Funduszu

Pracodawca zobowigzany jest przekaza¢ na konto Funduszu 75% odpisoéw w terminie do 31 maja.
a pozostale 25% odpiséw do 30 wrzesnia kazdego roku.

§8
Niepodzielnos¢ srodkow

QOdpisy i zwigkszenia, o ktorych mowa w §5 i §6 Regulaminu, tworza jeden Fundusz. Srodki funduszu
gromadzone s3 na odrgbnym rachunku bankowym.

§9
Niewykorzystane srodki
Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
Rozdzial IT1
Zasady i warunki przyznawania Swiadczen socjalnych
§10
Administrowanie Funduszem

1. Dyrektor Zespotu Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce, zwany dalej

.Pracodawca”, gospodaruje srodkami Funduszu w zakresie okreslonym w Ustawie z dn. 4 marca 1994
r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych, w Regulaminie oraz w rocznym planie rzeczowo-

finansowym.
2. Zasady i warunki korzystania z ustug i $wiadczen finansowanych z Funduszu oraz zasady

przeznaczania srodkow Funduszu na poszczegolne cele i rodzaje dziatalnosci socjainej okresla

pracodawca w Regulaminie po uzgodnieniu z upowaznionym przedstawicielem Zwiazkéw
Zawodowych.

§11

Plan rzeczowo-finansowy

1. Podstawe podziatu $rodkéw Funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dzialalnosci socjalnej

stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy ( Zalgcznik nr 1)

2. Roczny plan rzeczowo-finansowy oraz sprawozdanie (Zalgcznik nr 2) z realizacji planu

rzeczowo-finansowego za rok ubiegly sporzadza pracodawca, w uzgodnieniu z komisja socjalna

oraz przedstawicielem Zwiazkow Zawodowych.
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§12
Przeznaczenie ZFSS

Fundusz jest przeznaczony na finansowanie dzialalnosci socjalnej organizowane;j
na rzecz osob uprawnionych do korzystania z Funduszu, zwanych dalej ..osobami uprawnionymi”,
z uwzglednieniem ich sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej.
Dzialalnos¢ socjalna, o ktérej mowa w pkt. 1, obejmuje ustugi $wiadczone na rzecz:
1) réznych form wypoczynku dla oséb uprawnionych,
2) dzialalnosci kulturalno-oswiatowej 1 sportowo-rekreacyjnej,
3) wypoczynku zorganizowanego dla dzieci oséb uprawnionych w tym tzw. ..zielonych i biatych
szkot™,
4) udzielania pomocy materialnej — rzeczowej lub finansowej dla os6b uprawnionych,
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej,
5) udzielania pomocy na cele mieszkaniowe w formie pozyczek zwrotnych na warunkach
okreslonych umowa.

§13 -
Charakter swiadczen

Swiadczenia socjalne z Funduszu, zwane dalej ..Swiadczeniami™, sa przyznawane na wniosek 0sob
uprawnionych i nie maja charakteru roszczeniowego. Osoby, ktore nie korzystaja ze swiadczen nie
moga mie¢ roszczen o ekwiwalent z tego tytutu.

Dopuszczalne jest organizowanie ze srodkow Funduszu imprez masowych przeznaczonych dla
wszystkich osob uprawnionych. Decyzje o zorganizowaniu takiej imprezy podejmuje pracodawca
w uzgodnieniu z przedstawicielem Zwiazkéw Zawodowych.

§14
Przvznawanie $wiadczen

Decyzje o przyznaniu swiadczen ze Srodkow Funduszu podejmuje Dyrektor szkoly po zasiegnieciu
opinii Komisji Socjalnej i w uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi w przypadku, gdy w Szkole nie
dzialaja Zwigzki Zawodowe, z pracownikiem wybranym przez zaloge do reprezentowania jej
interesow.

W Zespole Szkotl im. Prezydenta Ignacego Moscickiego powoluje si¢ Komisje Socjalna, w skiad
ktérej wechodza osoby wybrane sposréd uprawnionych czlonkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

Zadania Komisji Socjalnej:

—

— zbieranie wnioskow o §wiadczenia wraz z zalaczong dokumentacja,
— segregowanie wnioskow, wstgpne rozpoznanie,
— weryfikacja poprawnosci skiadanej dokumentacji,
— przygotowywanie dokumentacji z prowadzonej dziatalnosci przez komisje (protokularnos¢),
— przeglad i usuwanie danych osobowych, ktérych dalsze przechowywanie jest zbedne do
realizacji wskazanego celu zgodnie z procedura (Zalgcznik nr 3).
Komisja socjalna peini funkcje doradcza, wspomagajaca, opiniujaca , administracyjna oraz
pomocnicza w zakresie kompletowania i analizowania dokumentacji.
Czlonkowie Komisji podpisuja oswiadczenia o zachowaniu tajemnicy stuzbowej
i ochronie danych osobowych (Zalgcznik nr 4).
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6. W przypadku wnioskowania o przyznanie $wiadczen niezgodnie z Ustawg o ZFSS oraz niniejszym
Regulaminem, Dyrektor szkoly ma obowiazek wstrzymania realizacji przedmiotowego swiadczenia.
7. Odpowiedzialnos¢ za gospodarowanie srodkami Funduszu ponosi Dyrektor Szkoty.

§15
Warunki przyznawania swiadczen

1. Warunkami przyznania $wiadczef sa:

1) zlozenie wniosku o przyznanie Swiadczenia,

2) zlozenie o$wiadczenia o dochodach przypadajacych na jednego cztonka rodziny pozostajgcego
we wspdlnym gospodarstwie domowym za poprzedni rok kalendarzowy (podstawa ustalenia
$redniego dochodu przypadajacego na cztonka rodziny sg laczne dochody brutto wszystkich
0s0b tworzgcych wspdlne gospodarstwo domowe) Zalaeznik nr 5. Pracodawca ma prawo
zgda¢ od pracownika wnioskujacego o swiadczenie udokumentowania prawdziwosci danych
zawartych w o$wiadczeniu poprzez okazanie PIT-u lub zaswiadczenia o dochodach wydanego
przez Urzad Skarbowy,

3) zlozenie zaswiadczen lub dowodéw o poniesionych kosztach (stratach) jezeli wniosek dotyczy
m.in. faktury za zorganizowane wczasy, faktury za lekarstwa, dokument zgloszenia kradziezy.

4) zlozenie zaswiadczen o kontynuowaniu nauki w przypadku dotyczacym dzieci w wieku
powyzej 18 do 25 lat.

Rozdzial IV
Uprawnieni do korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczein Socjalnych
§16
Osoby uprawnione

1. Osobami uprawnionymi do korzystania z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych sa:

1) pracownicy Zespotu Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce bez wzgledu
na podstawe nawigzania stosunku pracy i wymiar oraz okres zatrudnienia, zwani dalej
pracownikami”,

2) emeryci i renci$ci — byli pracownicy Zespotu Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego
w Zielonce, dla ktérych szkola byla ostatnim miejscem zatrudnienia przed nabyciem prawa
do emerytury, renty lub nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego,

3) Czlonkowie rodzin oséb, o ktorych mowa w pkt. 11 2.

2. Do cztonkéw rodzin, o ktérych mowa wust. 1 pkt. 3, zalicza sig:

1) pozostajace na utrzymaniu pracownika, emeryta lub rencisty dzieci wlasne, przysposobione oraz
dzieci przyjete na wychowanie w rodzinie zastepczej, dzieci wspéimatzonka oraz pozostajgce
na utrzymaniu wnuki i rodzenstwo w wieku do 18 lat, a jezeli ksztalcaca sie w szkole —do czasu
ukonczenia nauki. jednak nie dluzej niz do ukonczenia 25 lat (wymagane jest potwierdzenie
nauki legitymacja), o ile nadal pozostaja na wylacznym utrzymaniu uprawnionych
pracownikow,

2) osoby wymienione w pkt.l bedace inwalidami I i1 II grupy — bez wzgledu na wiek,

3) wspotmalzonka — jezeli nie jest nigdzie zatrudniony i pozostaje na wylacznym utrzymaniu
pracownika, emeryta lub rencisty.



Regulamin Zakladowege Funduszu Swiadezen Socjalnych
Zespol Szkél in. Pregpdenta Ignacego Moscickiego

§17
Dokumentowanie prawa do korzystania z ZFSS

1. Osoby, o ktorych mowa w §16 ust. 1 pkt. 2, ubiegajace sie o $wiadczenia z Funduszu. obowiazane
s3 udokumentowac¢ swoje prawo do korzystania z Funduszu poprzez przedlozenie decyzji
0 przyznaniu prawa do emerytury, renty lub nauczycielskiego §wiadczenia kompensacyjnego.
2. Ubiegajac si¢ o swiadczenia na czionkéw rodziny, o ktérvch mowa w §16 ust. 2 nalezy zalozy¢
nastepujace dokumenty:
1) w przypadku dzieci powyzej 18 roku zycia — zaswiadczenie potwierdzajace pobieranie nauki
oraz oswiadczenie, ze dziecko pozostaje na wylgcznym utrzymaniu pracownika, emeryta lub

rencisty,

2) w przypadku dzieci bedacych inwalidami grupy I lub II — orzeczenie zespotu orzekania do spraw
niepetnosprawnosci.

3) W przypadku wspétmalzonka — zaswiadczenie urzedu pracy potwierdzajace posiadanie statusu
bezrobotnego.

3. Dla kazdego uprawnionego do korzystania z Funduszu prowadzona jest Karta Ewidencji (Zalgeznik
nr 22).

—

Rozdzial V
Zakres dzialalno$ci socjalnej finansowanej
z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
§18
Wypoczynek

W ramach ustug swiadczonych na rzecz réznych form wypoczynku srodki funduszu przeznacza sie na:

1) Dofinansowanie wypoczynku dla dzieci mlodziezy zakupionego indywidualnie przez osoby
uprawnione do korzystania z Funduszu w formie kolonii wypoczynkowych, zdrowotnych, obozow,
zimowisk, zielonych szkol organizowanych w ciggu roku szkolnego dla dzieci (Tabela — Zalacznik
nr 7, Wniosek - Zalgeznik nr 8).

2) Dofinansowanie wypoczynku organizowanego przez osobg uprawniong we wlasnym zakresie
(..wczasy pod grusza™) ( Tabele - Zalgczniki nr 9 i nr 10, Wnioski — Zalgczniki nr 11 i nr 12).

Whioski o dofinansowanie wypoczynku dzieci i mlodziezy, o ktérym mowa w §18 pkt.1, osoba

uprawniona moze zlozy¢ maksymalnie raz w ciagu roku kalendarzowego.

Dopfata jest wyliczana od faktycznej ceny ustugi i wynosi do 50% poniesionych kosztow,

a gdy kwota ta przekracza maksymalng kwote doplaty (Zalacznik nr 8) to do maksymalnej kwoty

doptaty. Swiadczenie dotyczy dzieci w wieku do lat 18 i przyznawane jest po przedstawieniu rachunku

z informacja o wysokosci poniesionego wydatku oraz miejscem i czasem trwania wypoczynku.

Whioski o dofinansowanie do wypoczynku, o ktérym mowa w §18 pkt. 2, osoba uprawniona moze zlozy¢

maksymalnie raz w ciggu roku kalendarzowego.

Dofinansowanie, o ktorym mowa w §18 pkt. 2, przysluguje takze na dzieci oséb uprawnionych, o ile

w danym roku kalendarzowym osoba uprawniona nie korzystala z dofinansowania, o ktéorym mowa

w §18 pkt.1.

Whniosek o doplate do wezasow zorganizowanych we wilasnym zakresie ze érodkéw ZFSS, stanowia

odpowiednio Zalaczniki nr 11,12.

Wysokos¢ dofinansowania. o ktorym mowa w §18 pkt. 1 1 pkt. 2, ustalana jest na podstawie tabeli

stanowiacej Zalgcznik nr 7,9,10.
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§19
Swiadczenie urlopowe nauczycieli

Niezaleznie od dofinansowania, o ktérym mowa w §18 pkt. 1 i 2, nauczycielom przystuguje swiadczenie
urlopowe na zasadach okreslonych w art. 53 ust.1a Karty Nauczyciela.

§20
Dziatalnoéé kulturalno-o$wiatowa i sportowo-rekreacyjna

1. Dzialalnos¢ kulturalno-o$wiatowa finansowana ze $rodkow funduszu obejmuje:

1) imprezy dla wszystkich oséb uprawnionych w formie m.in. imprez artystycznych, kulturalnych
lub rozrywkowych organizowanych przez szkote w czasie wolnym od pracy,

2)  zakup biletéw wstepu m.in. do kina, teatru, opery, muzeum, galerii, filharmonii. na koncerty
i inne wydarzenia kulturalno-artystyczne.

2. Dzialalno$é sportowo-rekreacyjna finansowana ze srodkow funduszu obejmuje:

1)  Finansowanie imprez dla wszystkich 0s6b uprawnionych w formie np. piknikow, kuligow
i innych form sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez szkofg w czasie wolnym od pracy.

2)  Dofinansowane imprez dla wszystkich 0s6b uprawnionych w formie np. wycieczek krajowych
i zagranicznych.

3) Dofinansowanie do zakupu karnetow na basen, sifownie, fitness i inne zajgcia sportowo-
rekreacyjne, w tym takze biletéw wstepu na obiekty sportowo-rekreacyjne.

3. Finansowanie dzialalno$ci kulturalno-oswiatowej i rekreacyjno-sportowe;j, o ktérych mowa w §20 ust.1
pkt. 112, oraz §20 ust.2 pkt. 1 odbywa si¢ w calosci ze srodkéw funduszu. Osoby uprawnione biorgce
udzial w imprezie nie ponosza zadnych dodatkowych oplat z tym zwigzanych. Ogloszenie o imprezie
udostepnia sie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim i socjalnym, a uprawnionych emerytow
i rencistow informuje si¢ e-mailowo, oraz umieszcza sig¢ informacje na BIP w zakladce ZFSS lub
telefonicznie (w wyjatkowych sytuacjach). Osoby uprawnione, ktére nie biorg udziatu w imprezie,
nie maja prawa do zadnego ekwiwalentu z tego tytuhu.

4. Osoba uprawniona moze wystapi¢ o dofinansowanie, o ktorym mowa w §20 ust.2 pkt. 2 oraz §20 ust.2
pkt. 3 maksymalnie raz w ciagu roku kalendarzowego (Wniosek Zalacznik nr 13). Wysokos¢
dofinansowania ustalona jest w tabeli stanowiacej (Zalgcznik nr 14).

§21
Pomoc materialna

1. Srodki funduszu moga by¢ przeznaczone na udzielenie pomocy materialnej w formie rzeczowej.
finansowej lub w formie bon6w, talondéw uprawniajacych do ich wymiany
na towary lub ustugi przez osoby uprawnione raz w roku kalendarzowym.

2. Pomoc materialna przyznawana jest na wniosek osoby uprawnionej (Wnioski -Zalgcznik nr 15 i 15a)
w wysokosci ustalonej na podstawie tabeli stanowiacej (Tabela — Zalgcznik nr 16 i 16a).

§22
Pomoc finansowa

1. Pomoc finansowa (zapomoga pieniezna) dla 0sob uprawnionych przyznawana jest na wniosek osoby
uprawnionej nie cze¢sciej niz raz w roku kalendarzowym.

2. Osoba uprawniona moze ubiegaé sie o zapomoge pienigzna (zdrowotna lub losowa)
w przypadku $mierci najblizszego cztonka rodziny, zniszczenia lub zagarnigcia mienia (powddz, pozar,

i
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kradziez z wlamaniem). nieszczesliwego wypadku, przewleklej choroby. kosztownego leczenia
(Wniosek — Zalacznik nr 17 , Tabela — Zalacznik nr 18).

Osoba ubiegajaca si¢ 0 zapomoge, o ktdrej mowa w ust. 2, do wniosku o j€j przyznanie obowigzana jest
dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace zaistnienie zdarzenia. w zwigzku z ktérym pomoc ma zostaé
przyznana.

Decyzja Dyrektora, w uzgodnieniu ze Zwigzkami Zawodowymi, w uzasadnionych przypadkach pomoc
moze by¢ przyznana czesciej niz raz w roku

§23
Pozyczki mieszkaniowe

Zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe przyznawana z funduszu przydzielana jest w formie pozyczki
mieszkaniowej.
Fundusz przeznaczony na cele mieszkaniowe tworzy sie ze splat i oprocentowania pozyczek.
Osobami uprawnionymi do otrzymania pozyczki mieszkaniowej sa wylacznie pracownicy Zespotu Szkot
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce, zatrudnieni niezaleznie od wymiaru czasu na
podstawie umowy o pracg na czas nieokreslony lub pracownicy zatrudnieni na czas okreslony,
obejmujacy okres splaty przyznanej pozyczki.
Pozyczka mieszkaniowa moze by¢ przeznaczona na cele budowlane:

1) Budowg domu jednorodzinnego albo lokalu w domu jednorodzinnym.

2) Zakup budynku mieszkalnego.

3) Nadbudowg i rozbudowe budynku mieszkalnego.

4) Oplaty wymagane przy zmianie domu lub mieszkania.
Pozyczka mieszkaniowa moze by¢ przeznaczona na cele remontowe:

1) Remont i modernizacje lokali i doméw mieszkalnych.

2) Adaptacje pomieszczen na cele mieszkaniowe

Pozyczka mieszkaniowa o ktorej mowa w §23 pkt. 4 i pkt. 5 moze by¢ przyznana osobie, ktora jest
wiascicielem domu, mieszkania, lokalu.

Zwrotna pomoc z funduszu na cele mieszkaniowe moze by¢é przyznana osobie uprawnionej raz na 3 lata,
pod warunkiem catkowitej splaty uprzednio zaciagnietej na ten cel pozyczki.

Pozyczka przyznawana jest na podstawie zlozonego wniosku stanowiacego Zatacznik nr 19

do Regulaminu oraz umowy pozyczki wzér stanowi Zalacznik nr 20.

Wysokos¢ pozyczki zalezy od ilosci srodkéw zgromadzonych na rachunku Funduszu =
1 jest ustalana w rocznym planie rzeczowo finansowym na dany rok kalendarzowy. Limity pozyczek
ustalane sa Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty na poczatku kazdego roku kalendarzowego. W przypadku
braku Zarzadzenia limity pozyczek przechodzg automatycznie z roku poprzedniego na rok nastepny.
Wzor tabeli wysokosei zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe stanowi Zalgeznik nr 21 do Regulaminu.
Pozyczka na cele mieszkaniowe wymaga porgczenia przez co najmniej 2 pracownikéw zatrudnionych

w Zespole Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce na czas nieokreslony, kt6rzy osiagaja
wynagrodzenie w wysokosci przekraczajacej minimalne wynagrodzenie za prace, okreslone w odrebnych
przepisach. Ten sam pracownik moze by¢ poreczycielem maksymalnie dwéch pozyczek rownoczesnie.
Okres splaty pozyczki na cele mieszkaniowe (tj. remont lub modernizacje) wynosi do 3 lat

z oprocentowaniem 2% w stosunku rocznym.

Okres splaty pozyczki na cele budowlane (tj. na budowg domu lub zakup domu, mieszkania) wynosi

do 5 lat z oprocentowaniem 2% w stosunku rocznym.

Pozyczka podlega natychmiastowej splacie w calo$ci wraz z oprocentowaniem w razie rozwiazania

z pracownikiem stosunku pracy z przyczyn lezacych po stronie pracownika lub rozwiazania stosunku
pracy przez pracownika za wypowiedzeniem.
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14. W przypadku rozwigzania umowy o prace w innym trybie niz okreslone w ust. 7 spata pozyczki
nastepuje na warunkach ustalonych w umowie.

15. W przypadku zaprzestania splat pozyczki przez pozyczkobiorce. zobowiazania splat przenosi si¢
solidarnie na poreczycieli po wezesniejszym ich powiadomieniu.

16. Zawieszenie splaty pozyczki na okres 6 miesigcy moze nastapi¢ w szczegélnie uzasadnionych
przypadkach na wniosek pozyczkobiorcy i porgczycieli, tylko raz
w okresie splaty pozyczki.

17. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, gdy osoba zobowiazana do splaty pozyczki (lub splacajacy
zadhizenie za pozyczkobiorce poreczyciel) znajduje sig w trudnej sytuacji Zyciowej, pozyczka moze by¢
czesciowo lub w catoéci umorzona wraz z odsetkami, nie wezesniej jednak niz po splacie 50%
zadluzenia.

18. Wniosek o umorzenie lub zawieszenie pozyczki musi zawiera¢ dokumenty potwierdzajace zaistnialy
wypadek losowy. Decyzje o umorzeniu lub zawieszeniu pozyczki podejmuje Dyrektor szkoly w
porozumieniu z przedstawicielem Zwiazkéw Zawodowych pracujagcym w szkole.

19. O przyznaniu pozyczki na cele mieszkaniowe decyduje kolejnos¢ skiadanych wnioskow. W szezegdlnie
uzasadnionych przypadkach losowych mozna przyznaé pozyczke poza kolejnoscia.

20. Pozyczka nie splacona przez zmarlego pozyczkobiorce nie podlega sptacie przez porgczycieli i zostaje
umorzona.

21. Splata udzielonej pozyczki nastgpuje od nastgpnego miesigca po otrzymaniu. Poczatek splat i data
zakoncza zawarta jest w umowie pozyczki. Umowa sporzadzana jest
w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach. Po jednym dla szkoly, dla CUW i dla pozyczkobiorcy.

Rozdzial VI
Postanowienia uzupelniajace i koncowe
§24
Ewidencja dzialalnosci socjalnej

Pracodawca prowadzi ewidencj¢ rodzajow oraz wysokosci $wiadczen udzielonych poszczegblnym osobom
uprawnionym zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie.

§25
Regulacje prawne

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje si¢ przepisy ustawy
o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych, przepisy Kodeksu pracy oraz inne przepisy prawa pracy.

§26

Wzory wnioskow o udzielenie swiadczen z Funduszu, umow o pozyczke na cele mieszkaniowe oraz
$wiadczen o wysokosci osiaganych dochodow stanowia zataczniki do Regulaminu.

§27

Whioski o $wiadczenia z Funduszu Socjalnego nalezy sktada¢ w wyznaczonym kazdorazowo przez Dyrektora
Szkoty oraz Komisje Socjalna miejscu w Zespole Szkot w Zielonce w nastgpujgcych terminach:
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1. do 15 maja kazdego roku - o§wiadczenie o dochodach uzyskanych w poprzednim roku
kalendarzowym,

2. do 15 czerwca kazdego roku - wnioski o doplate do wezaséw zorganizowanych we wilasnym zakresie,

3. do 15 listopada kazdego roku - wniosek o przyznanie bezzwrotnej pomocy w postaci $wiadczenia
Swiatecznego Bozonarodzeniowego

Whnioski zlozone po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane, a osoby je skladajace nie maja prawa
do ekwiwalentu z tego tytutu.

Whioski o przyznanie pomocy finansowej lub rzeczowej beda rozpatrywane w terminie do 30 dni od zlozenia
wniosku, a wnioski o przyznanie zapomogi losowej beda rozpatrywane w ciggu 14 dni. Chyba, ze zaistnieja
okolicznosci uniemozliwiajace rozpatrzenie sprawy w w/w czasie.

§28

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych jest dostepny u Dyrektora szkoly (oryginat).
sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoly w zakladce BIP.

§29 e
Traci moc Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowiazujacy od dnia 30.04.2010 .
§30

Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Zespole Szkot im. Prezydenta Ignacego
Moscickiego w Zielonce wehodzi w zycie z uplywem 2 tygodni od podania do wiadomosci pracownikow.

§31

Zmiana Regulaminu jest dokonywana w trybie przewidzianym dla jego ustalenia.

W uzgodnieniu z ZNP ektnr Jednostki
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ROCZNY PLAN RZECZOWO-FINANSOWY FUNDUSZU NA .
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Osoby uprawnione

Zalacznik nr 1

Charakter uprawnienia

Liczba osob

Pracownicy

w tym: nauczyciele

Administracja i obstuga

urlopy wychowawcze

Emeryci i rencisei

w tym: nauczyciele

Czlonkowie rodzin pracownikéw

w tym: dzieci w wieku 1-15 lat

dzieci w wieku 16-18 lat

dzieci w wieku powyzej 18 lat

Czlonkowie rodzin emerytdw i rencistow

w tym: dzieci w wieku 1-15 lat

dzieci w wieku 16-18 lat

osoby w wieku powyzej 18 lat

Razem

Dochody Funduszu

Rodzaj przychodu

Kwota (z})

Pozostalo$€ Z vovevnnnnnnn r.

Przypadajace na rok ....... splaty wezesniejszych pozyczek

Odpisy podstawowe

el o ad bt 5

w tym: nauczyciele czynni (iloczyn przecigtnie zatrudnionych
nauczycieli i 110% kwoty bazowej)

nauczyciele emeryci i rencisci
(5% emerytur i rent otrzymywanych w roku kalendarzowym
przez nauczycieli)

pracownicy administracji i obstugi
(omasanisy 086D PO cccaciaiiui il z1)

pracownicy na urlopach wychowawczych
(e Os0bY PO wsnvvvcsvasived z})

emeryci i rencisci — byli prac. admin. i obstugi
(cevenannnns 0SObY PO .vvviiniinnnnn zt)

Odsetki bankowe

Inne

Razem

Wydatki Funduszu

Rodzaj wydatku

Kwota

Wypoczynek urlopowy ( ....... % Funduszu) w tym:

$wiadczenie urlopowe dla nauczycieli
Guosinean $rednio po .............. z1)

dofinansowanie do indywidualnego wypoczynku
 CTRRpppan—. Srednio po ............. zh)

dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mlodziezy
o $rednio po .....c.ene..... z1)

dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego i ..zielonych szkol”
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(icensamauomiad. srednio po .......... zh)

Imprezy kulturalne, o§wiatowe, sportowe i rekreacyjne
Lo sumssninnc % Funduszu) w tym:

dofinansowanie do wycieczek, biwakéw, majowek itp.
T Srednio po .....oeen.... zh)

dofinansowanie do zaje¢ sportowo-rekreacyjnych itp.
L srmnasinis sredniopo .............. zh)

dofinansowanie do imprez kulturalno-o§wiatowych itp.

Pomoc materialna w formie rzeczowej
(CTTPTT % Funduszu) w tym:

bony dla emerytéw i rencistow
Ceomimans srednio po .......... zl)

bony dla uprawnionych pracownikdéw
Cosicorimmon SERORIO PO easvsissniind zh)

Inne swiadczenia

Pomoc finansowa w tym:

M

zapomogi losowe/zdrowotne
(covveneennnnn, $rednio po ............. zh)

Razem

Zatwierdzil dyrektor

LI ZROAIRIIRNE, - ommissin msissimsimssiuios SAsIsa s oA mia 4 5 S S

(nazwa zwiazku zawodowego)

(migjscowoic)

(podpis i pieczgé)
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Zalacznik nr 2
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
ZAKLADOWEGO FUDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
Wyplacone swiadezenia od .................. s 11 SO
Lp. | Rodzaj $wiadczenia Kwota Kwota Kwota
zaplanowana | wydatkowana pozostala

Sporzadzono plan finansowy na rok .......... .
Planowany fundusz:

Zaproponowano rozdysponowac:

- wypoczynek urlopowy — 60%

- imprezy kulturalno-o$wiatowe — 14%

- pomoc materialna — $wiadczenie $wiateczne
-20%

- pomoc finansowa — zapomogi losowe — 5%
- Rezerwa funduszu — 1%

Na podstawie ztozonych wnioskow z
dochodami za ......... rok opracowano tabele
i grupy wg ktdérych beda przyznawane
Swiadczenia socjalne dla grup uprawnionych.

Swiadczenia urlopowe dla nauczycieli

Dofinansowanie do wypoczynku letniego
zorganizowanego we wlasnym zakresie,
sporzadzono listy plac dla:

- nauczycieli + czlonkow rodzin (dzieci)
- pracownikow administracji i obstugi

- bylych pracownikow — emerytéw

Razem:

Zapomogi losowe i zdrowotne otrzymato
........ 0sob.

Pozyczki remontowo-budowlane z ZFSS
przyznano .... Osobie.

Komisja socjalna:
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Zatacznik nr 3

PROCEDURA PRZEGLADU I USUWANIA DANYCH OSOBOWYCH )
PRZETWARZANYCH W ZWIAZKU ZGOSPODAROWANIEM SRODKOW Z ZFSS

Niniejsza Procedura zostala wprowadzona w zwiazku z koniecznos$cig realizowania
obowigzkow wymienionych w art. 8 ust. 1d ustawy z dn. 4 marca 1994 r. o zakladowym
funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 r. z pézn. zmianami)

[lekro¢ mowa o:

a) Pracodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu szk6l im. Prezydenta
Ignacego Moscickiego.

b) Funduszu —nalezy przez to rozumie¢ Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

¢) Komisji Socjalnej — nalezy przez to rozumie¢ zespét wybrany przez pracownikéw do
ich reprezentowania.

d) Procedurze — nalezy przez to rozumie¢ niniejsza Procedure przegladu i usuwania
danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z gospodarowaniem srodkami z ZFSS.

Dane osobowe, udostepniane pracodawcy przez osobe uprawniong w celu skorzystania ze
$wiadczenia z ZFSS, ulgowej ustugi. doptaty z ZFSS i ustalenia ich wysokosci, moga by¢
przetwarzane przez okres niezbedny do przyznania ulgowej ustugi i $wiadczenia, doplaty
z Funduszu oraz ustalenia ich wysokosci, a takze przez okres niezbedny do dochodzenia
praw lub roszczen.

Pracodawca jest zobowigzany do dokonywania przegladu danych osobowych
przetwarzanych w zwiazku z gospodarowaniem s$rodkami ZFSS, nie rzadziej niz raz w
roku kalendarzowym w celu niezbednosci ich dalszego przechowywania.

Przeglad moze by¢ dokonywany przez cztonkéw Komisji Socjalnej.
Przeglad dokonywany jest do konca marca kazdego roku. W razie potrzeby czesciej.

Okres przechowywania poszczegoélnych danych osobowych okresla Jednolity Rzeczowy
Wykaz Akt obowigzujacy w Zespole Szkoét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w
Zielonce.

Pracodawca usuwa dane osobowe, ktorych dalsze przechowywanie jest zbedne do
realizacji celow, dla ktorych zostaly one zebrane. Dane osobowe powinny by¢ usuniete w
sposob uniemozliwiajacy ich ponowne odczytanie i w sposob zapewniajacy zachowanie
poufnosci tych informacji. W szezegélnosei dane zapisane na nosnikach papierowych
(dokumenty), powinny zosta¢ zniszczone w niszczarce.

Do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z przyznawaniem $wiadczen z ZFSS i
ustaleniem ich wysokosci, mogg zosta¢ dopuszczone jedynie osoby posiadajace pisemne
upowaznienie do przetwarzania takich danych wydane przez pracodawce. Osoby
dopuszczone do przetwarzania takich danych sg zobowiazane do zachowania ich w
tajemnicy.



Regulamin Zakludowego Funduszu Swiadezen Socjalnyeft
Zespol Szkol im. Pregydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 1

PROTOKOL Z PRZEGLADU I USUWANIA DANYCH OSOBOWYCH ]
PRZETWARZANYCH W ZWIAZKU Z GOSPODAROWANIEM SRODKAMI Z ZFSS

Realizujac obowigzek prawny, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1d ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1070), upowazniony
przez Pracodawce pracownik: .........c.coviiiiiiiiiiiiiiiiiniinnn. , Stanowisko:.......oiiiiiil
Dokonal przegladu danych osobowych przetwarzanych w ramach ZFSS — celem zbadania
niezbednosci dalszego ich przechowywania oraz usunigcia danych osobowych zbednych,
ktérych okres przechowywania uplynat.

W wyniku przeprowadzonego przegladu:

* nie stwierdzono przypadkow, w ktorych okres przechowywania dla danych osobowych
minal,

* stwierdzono przypadki, w ktorych okres przechowywania dla danych osobowych minat — w
zwiazku z czym zostaly usuniete nastepujace dane:

* niewlasciwe skreslic

..........................................

Podpis pracownika dokonujgcego przegladu: .......cooooiiiiiiiiiiiiiiiiii
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Zalacznik nr 4

Zielonka,dn. ....................

(stanowisko)

OSWIADCZENIE O ZACHOWANIU TAJEMNICY SLUZBOWEJ
I OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z udzielonym mi wdniu ..........ooooieiiiiiiiiiieiieinn upowaznieniem do
przetwarzania danych osobowych, niniejszym zobowigzuje sie do:

1. zachowania w tajemnicy shuzbowej wszelkich danych osobowych, do ktérych mam dostep w
zwiazku z wykonywaniem zadan zwiazanych z Zakladowym Funduszem Swiadczen
Socjalnych;

2. zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych, do ktorych mam
dostep w zwigzku z wykonywaniem zadan shuzbowych.

Powyzszej tajemnicy zobowiazuje sie dochowaé réwniez po ustaniu zatrudnienia.

(podpis osoby skiadajacej oswiadczenie)

s
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Zatacznik nr 5

OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH DOCHODACH
UBIEGAJACEGO SIE OSWIDACZENIE Z ZFSS
WROK s
(Skiadana raz w roku do dnia 15 maja)

Imig 1 nazwisko ]
Adres zamieszkania
Stanowisko: Nr emerytury/renty*: | Data przejs$cia na emeryture/rente*:

Oswiadczenie wnioskodawey:

Lp. | Imi¢ i nazwisko osoby Data urodzenia | Pokrewienstwo Przychéd
uprawnionej: z
whnioskodawcg
1. Whnioskodawca
2.
3.
4.
5.
6.
Razem

Oswiadczam, ze nie posiadam/posiadam* innych przychodéw np. $wiadczenie

alimentacyjne, dziatalno$¢ gospodarcza: ..............ooeveeeeeeeeeeeeee
{(kwota przychodu)

Ja nizej podpisany/a oswiadezam, ze W ............... roku Sredni miesieczny przychéd brutto
wszystkich cztonkéw mojej rodziny zamieszkujacych wspélnie i prowadzacych wspdlne
gospodarstwo domowe, Wynidst ............ccoveiiiineiiiiiii... ztotych, co w przeliczeniu na
jedng osobg brutto Wynosi .............ce.eeueen..... zlotych.

Oswiadczenie (wypelniaja tvlko osoby, ktére nie chea ujawni¢ swoich dochoddow)

Prosz¢ o umieszczenie mnie w najwyzszej grupie dochodoWe] .......cuviviiiiiiiiiiiiiaie,
(data i podpis osoby skiadajacej o$wiadczenie)

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdziwych danych i obowiazku
zwrotu nieprawnie pobranego $wiadczenia z funduszu socjalnego o$wiadczam, podane
informacje i dane dotyczace mnie i mojej rodziny sa zgodne ze stanem faktycznym.

Oswiadezenie jest dokumentem w rozumieniu art. 245 Kodeksu Postepowania Cywilnego, a prawdziwosé danych w nim zawartych
potwierdzona wlasnorecznym podpisem osoby skladajacej oswiadczenie. moze by¢ weryfikowana w trybie i na warunkach okreslonych w
art. 253 KPC.

Podstawa do przyznania ulg i $wiadczen jest wysokosé przychodow na jedna osob¢ w rodzinie. obejmujaca wszystkie dochody uzyskane
przez czionkow rodziny zamieszkujacych razem.

Prawdziwos¢ danych zawartych we wniosku potwierdzam wlasnorecznym podpisem:

Zielonka, di: .oc.iiviiiiiiiniiiii e neenneaeens s
(data i czytelny podpis)
*niepotrzebne skreshcé

f M



Regulamin Zaktadowego Funduszu Swindezei Socjalnych
Zespol Szkal im. Prezvdenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 6

TABELA DOPLAT
DO WYPOCZYNKU ZORGANIZOWNEGO
DZIECI I MLODZIEZY

Tabela dotyczy:

1. Dofinansowania organizowanego wypoczynku dzieci i mlodziezy, w formie kolonii,
zimowisk, obozow i kolonii zdrowotnych, rajdéw oraz tzw. biatych i zielonych szkét,
zakupionych przez szkote lub optacanych indywidualnie przez osoby uprawnione,
posiadajace dokumenty potwierdzajace ich nabycie, miejsce i czas trwania
wypoczynku oraz wysokos¢ poniesionego wydatku.

Podstawa do opracowania tabeli i wysokos$ci doplat do wypoczynku jest Komunikat Prezesa
GUS o wysokodci przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ............. roku, ktora
WYNOSE wevnenniiranannnnns zlotych (w zaokragleniu do pelnych zlotych).

Doplata jest obliczana od faktycznej ceny ustugi i wynosi do 50% poniesionych kosztéw, a
gdy kwota ta przekracza maksymalng kwote doplaty to do maksymalnej kwoty doplaty.

Nrgrupy |Kwota............... zl | Dochéd na czlonka rodziny | Maksymalna kwota
(zaokraglony do pelnych doptaty ustalana na
zlotych) kazdy rok wg.

posiadanych srodkow
L do 50%
II. pow. 50% do 100%
111 powyzej 100%
UWAGA!

1. Doplata jest obliczana na podstawie (oryginalnych dokumentéw) rachunku, zadwiadczenia, skierowania

lub innych dokumentow potwierdzajgcych nabycie, miejsce i czas trwania wypoczynku oraz wysokosé

poniesionego kosztu.

Doplata jest obliczana od faktycznej ceny ustugi i wynosi do 50% poniesionych kosztéw, a gdy kwota

ta przekracza maksymalna kwote doplaty do maksymalnej kwoty doptaty.

3. Maksymalna kwota doplaty 1o kwota jaka uprawniony moze uzyskaé facznie w calym roku
kalendarzowym na jedno dziecko.

4. Malzonkowie objeci opieka socjalna w Zespole Szké moga ubiegac sie o doplate do wypoczynku
dzieci, jednak taczna kwota doplaty nie moze by¢ wyzsza niz wysokosci poniesionych kosztow.

[3S]

Kwoty obowiazujace wroku .............cooeiiinininininnnn..,
Opracowata Komisja S0cjalng ZESS .......ooeiiiiiiie oo e,

W uzgodnieniu z przedstawicielem zwiazkow zawodowych pracujacym w szkole:................

Zatwierdzil:



Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadezen Secjalnych
Zespdl Szkal im. Prezydenta fgnacega Moscickiego

Zalacznik nr 7

Do Dyrektora Zespolu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O DOPLATE
DO WYPOCZYNKU ZORGANIZOWANEGO
DZIECI | MLODZIEZY

Nazwisko i imi¢

Data zlozenia wniosku

Prosze o dofinansowanie wypoczynku dziecka/dzieci

Imig i nazwisko: Data urodzenia:
Dofinansowanie dotyCzy PODYIU ......iuiimiiiiiiiitii ettt e e e e e e

W zalgczeniu:

Oryginalne dokumenty: rachunki, zaswiadczenia, skierowania lub inne dokumenty potwierdzajace ich
nabycie, miejsce i czas trwania oraz wysokos¢ poniesionego wydatku.

Przyznane swiadczenie prosze:
- przekaza¢ na moje kontonr .......... AR S R SRR R RN

(podpis wnioskodawcy)

Przypomnienie:

Dofinansowanie zorganizowanego wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w formie wezasow, kolonii. zimowisk. obozow,
kolonii zdrowotnych, rajdéw oraz tzw. zielonych i bialych szkél zakupionyeh przez szkole lub oplacanych indywidualnie
przez osoby uprawnione. posiadajace dokumenty potwierdzajace ich nabycie, miejsce i czas trwania wypoczynku oraz
wysokosé poniesionego wydatku.

Wedlug regulaminu ZFSS dochod we zalacznika nr ... miesci SIEW.BIUPIC-C.iiids  S3iiiavaiintinisatdon smsemmns rammas e anas
(podpis pracownika)
Propozycja Komisji Socjalnej:

Przyznano/nie przyznano* dofinansowanie w kwocie ................... zlotych.
DAOWHIRS v s va s sa ey o emrnsn smmme s ss samp st e p e smensanns e A o S B TS R R AT zlotych.
ZeOTKA, i s o S e T L R B S S s A4 ¥ e £ A 11 £ e B et e A e et

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:
Zatwierdzil/nie zatwierdzil* dofinansowanic w kwocie............vvvveeeeeniennnn.., zlotych,
BN & om0 e e 1 A S i S R 1 i B B T L S A S e i T s e s zlotych.
Zielonka, dn. .ooeiiiiiie e
Zatwierdzil:



Regulamin Zakladuwego Funduszu Swiadezei Socjalnych

Zespol Szkal imi. Pregydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 8

TABELA DOPLAT DO WCZASOW ZORGANIZOWANYCH
WE WLASNYM ZAKRESIE

Tabela dotyczy:

1) Dofinansowania do wezasoéw zorganizowanych przez pracownika we wiasnym
zakresie (tzw. Wczasy pod grusza, agroturystyka).
2) Doplata do wezaséw zorganizowanych przez osobe uprawniona we wlasnym zakresie
dotyczy:
a) Nauczycieli
b) Pracownikéw administracji i obstugi
¢) Emerytow i rencistéw (ktérych ostatnim miejscem pracy byl Zespot Szko6l im.
Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce)

Podstawg do opracowania tabeli dopfat jest Komunikat Prezesa GUS o wysokosci

przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ............... roku, ktére wynosi
....................... (w zaokragleniu do pelnych zlotych).
Dochéd na czlonka Doplata do wezasow
Nr grupy Kwota ......cc...... z1 rodziny (zaokraglony zorganizowanych we
do pelnych zlotych) wlasnym zakresie
brutto
L. do 50%
I1. pow. 50% do 100%
I11. pow.100%
Kwoty obowigzujace W ............c........ roku.

Opracowata komisja w skladzie:

......................................................................................

................................................................

Zatwierdzit:



Regulwmin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjaluych

Zespd! Szhal inm. Prezydenia Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 9
TABELA DOPLAT
DO WCZASOW ZORGANIZOWANYCH
WE WLASNYM ZAKRESIE
- DZIECI -
Podstawa opracowania tabeli doplat do wypoczynku jest komunikat Prezesa GUS
0 wysokosci przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ................... roku, ktoére
WYNOST ©evvinniiniineenneneensen. zh. (w zaokragleniu do pelnych zlotych).
Nr grupy | Kwota ............. zl Dochéd na czlonka Kwota doplaty na
rodziny (zaokraglony do dziecko (brutto)
pelnych zlotych)

I do 50%

11 pow. 50% do 100%

111 pow. 100%

Dotyczy dzieci 0s6b uprawnionych do korzystania z ZFSS wg regulaminu.
Kwoty obowiazujace w roku...................

Opracowata Komisja ZFSS w skladzie:

.......................................................

Zatwierdzil:

.-_.:_g o



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
Zespol Sthdl im. Pregydenta Ignacego MoScickiego

Zalacznik nr 10

Do Dyrektora Zespolu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O DOPLATE
DO WCZASOW ZORGANIZOWANYCH
WE WLASNYM ZAKRESIE

1. Nazwisko. imie

2. Data zlozenia wniosku

Prosze o dofinansowanie do weczasow zorganizowanych we wlasnym zakresie.
W zalgczeniu:

Kopia karty urlopowej na oKIes .......oovviieeiniieiiniineeeiiieieannennens
(nie dotyczy emerytdw i rencistow)
Przyznane Swiadczenie prosz¢:

1) Przekaza¢ na moje kontonr ............. oA RN S A R AN A A B N

*niepotrzebne skresli¢

Przypomnienie:
Dofinansowanie do wezasow zorganmizowanych przez pracownika we wlasnvm zakresie tzw. wezasy pod grusza. agroturystyka itp.
Doptata do wezasow zorganizowanych przez osobg uprawniona we wlasnym zakresie dotvezy:

1) Nauczycieli

2)  Pracownikdéw administracji i obstugi

3)  Emerytow i rencistow

Wg regulaminu ZFSS dochéd wg zalacznikanr ....... miesci sig w grupie .........
(podpis pracownika)

Propozycja Komisji Socjalnej:
Przyznano/nie przyznano/* dofinansowanie do wezaséw w kwocie ...................... zh
Stownie: Zotyeh:.. . uivrgs e s e s i e R i S R B R B VTS T S N s s i
FATS 11 1R e 1T T S

{podpisy Komisji Socjalnej)
Uzgodniono z organizacja zwiazkowa:
Decyzja o przyznaniu $wiadezenia:
Przyznano/nie przyznano/* dofinansowanie do wezasoéw w kwocie ..........ccooecvenees zl.

STOWIE FHOMNCIY - cicc oo seomaicin i v s e 8 e st 541 i T A 5 B T i S0 0 i Sk RS oA LA F R G

Zielonka, A ..o visinisisismma Zatwierdzil:



Regulamin Zakladowege Funduszie Swiadezen Socjalnych
Zespol Szkdl inn Prezydenta Ignacego MoScickiego

Zalacznik nr 11

Do Dyrektora Zespolu Szkol
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O DOPLATE
DO WCZASOW ZORGANIZOWANYCH
WE WLASNYM ZAKRESIE
- DZIECI-

Nazwisko, imig

(o

Data zlozenia wniosku

Prosze o dofinansowanie do wczaséw zorganizowanych we wlasnym zakresie dla moich dzieci:

Nazwisko i mie dziecka data urodzenia

Przyznane Swiadczenia proszg:

PrzeKaz o A THOYE KOO YU . x v v s 450 5 o i sl M 1S i i ¥ 8 18 40 o ST e i T S

(podpis wnioskodawcy)

Przypomnienie:

Dofinansowanie do wczaséw zorganizowanych przez pracownika we wlasnym zakresie (zw. wezasy pod grusza,
agroturystyka) obejmuje cztonkow rodzin §11 pkt. 3 i 4 regulaminu ZFSS - pozostajace na utrzymariu i
wychowaniu dzieci wilasne, wspoimalzonka w wieku do 18 lat oraz ksztalcace si¢ nie dluzej niz do ukonczenia
24 roku zycia (potwierdzenie nauki wazna legitymacja szkolna lub studencka).

Wg regulaminu ZFSS dochéd wg zatacznikanr ....... miesci sie w grupie .........

...... (pﬂdmsmamwmkm
Propozycja Komisji Socjalnej:
Przyznano/nie przyznano/* dofinansowanie do wezaséw w kwoceie .........ooooovinnen. zl.

SHOWNES: ZIOEYEIT <2 vttty i gy iy e s e e L B L DB B s e T R e S es

ZACIONKR. TR i voccsnns cnmim i s e R e e s s T e s s e el L T Twon e D i e S
(podpisy Komisji Socjalnei)

Uzgodniono z organizacja zwiazkowa:

Decyzja o przvznaniu $wiadczenia:
Przyznano/nie przyznano/* dofinansowanie do wezaséw w kwocie ...........cooevninn. zl.
SHOWHIE ZHOCYOR e icx vcnn s b o DS e s A o 9 0 A A S s e o o B

Zielonka.dnia ............ccovvnnenn... Zatwierdzil:



Regulemin Zakladowego Funduszu Swiadezen Socialnyeh
& { .
Zespail Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zalacznik nr 12

Do Dyrektora Zespohu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O DOPLATE
DO IMPREZ KULTURALNO-OSWIATOWYCH
SPORTOWO-REKREACYJNYCH

Imie i nazwisko

Data zlozenia wniosku

Prosze o dofinansowanie .................coeeen. IR e PSS s R s A

W zalaczeniu:

Oryginalne dokumenty: rachunki, zaswiadczenia, skierowania lub inne dokumenty potwierdzajace ich
nabycie, miejsce i czas trwania oraz wysokos¢ poniesionego wydatku.

(podpis wnioskodawcy)

Przypomnienie:

1. Finansowanie imprez dla wszystkich osob uprawnionych w formie: imprez artystycznych, kulturalnych,
rozrywkowych, wycieczek oraz réznych form sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez szkolg w czasie
wolnym od pracy.

2. Dofinansowanie do zakupu biletéw do kina. teatru. opery. muzeum. galerii. filharmonii. na basen. silownig, fitness
oraz inne wydarzenia kulturalno-o§wiatowe i zajgcia sportowo-rekreacyjne.

Wedlug Regulaminu ZFSS dochéd wg zatacznikanr ...... miesci sie w grupie ........ B PRSPPI
(podpis)

Propozycja Komisji Socjalnej:

Przyznano/nie przyznano* dofinansowanie w kwocie ............coooeiiiiaiiiinin. zlotych

S ONVIIEEE o i it s s S o T S i T S A T Y K B IV e IR R 0 3 e G BB S LB SRR AT B AR S Sk

ZAElOnKa, :dING  issiinomsiiuonmimeias o ses ook e ¥ £ L o S A SR TR L SO VY R TS SR

(podpisy Komisji Socjalnej)
Uzgodniono z organizacja zwiazkowa:

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:

Zatwierdzil/nie zatwierdzil * dofinansowanie w Kwocie ...........occevvviiiiniiinins ziotych
STOWIIEE: oo sram s S s s DA 55 o S VE o A S LR S BT o 59 P4 B i W e S SR R B SRS S AR KRN SR S A N
Zielonks, . dnid .ouicon siiamnamiiaige

Zatwierdzil:

........... ; pOdprm_ktml



Regulamin Zaktadowego Fundusgn Swindezen Socjalnyel

Zespait Szkol im. Pregydenta fgnacego Moscickiego

TABELA DOPLAT
DO IMPREZ KULTURALNO-OSWIATOWYCH
SPORTOWO-REKREACYJNYCH

Tabela dotyczy:

Zatacznik nr 13

1. Finansowania imprez dla wszystkich 0sob uprawnionych w formie: imprez
artystycznyvch, kulturalnych. rozrywkowych, wycieczek oraz réznych form sportowo-
rekreacyjnych organizowanych przez szkole w czasie wolnym od pracy.

2. Dofinansowanie do zakupu biletéw do kina, teatru, opery, muzeum, galerii,
filharmonii, na basen, sitownie, fitness oraz inne wydarzenia kulturalno-o§wiatowe i

zajecia sportowo-rekreacyjne.

Podstawa do opracowania tabeli doplat do imprez kulturalno-oswiatowych i sportowo rekreacyjnych jest

Komunikat Prezesa GUS o wysoko$ci przecietnego wynagrodzenia w czwartym kwartale ......... roku, ktore

WYNOSi .envnennanns Zlotych (w zaokragleniu do pelnych ztotych).

Nr grupy | Kwota ...ccovvvvinnnnnnns zl. | Dochéd na czlonka % doplaty
rodziny (zaokraglony do
pelnych zlotych)

L. do 50%
I1. pow. 50% do 100%
I11. pow. 100%
UWAGA!

Doplata jest obliczana na podstawie (oryginalnych dokument6éw) rachunku, zaswiadczenia , dokumentéw -
potwierdzajacych nabycie, korzystanie i uczestniczenie w imprezach i w/w formach wypoczynku oraz wysokos¢
poniesionego kosztu.

Doplaty obowiazujace w roku ............. .

Opracowata Komisja Socjalna ,



Regulwmin Zaktadowego Funduszu Swiadezen Socjalnyel
Zespol Szkdl im. Pregydentu ignacego Moscickiego

Zatgeznik nr 14
Do Dyrektora Zespolu Szké!
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego
WNIOSEK O PRZYZNANIE BEZZWROTNEJ POMOCY
W POSTACI SWIADCZENIA SWIATECZNEGO

Prosze o przyznanie $wiadczenia $éwiatecznego.

Imie i nazwisko wnioskodawcy:

Doktadny adres zamieszkania:

Stanowisko:

Data i podpis wnioskodawcy:

Wedlug regulaminu ZF$S doch6d wg zatacznika miesci sie w grupie ......... .

Propozycja o przyznaniu §wiadczenia:

Przyznano/nie przyznano* §wiadczenie §wigteczne 0 wartosci .......coovvvieniin ziotych.
STOWHIBZIGIVERE o5 onsmms it s o 2o i i S A8 oo A i B 8 A S R e T Y T B

ZACTONKR, AT cocio v m smsnisisvamia i o s s wmav s sl s s oe S S AT S S0 A B TS0 B 0§ 5500 8 ET A3 SR ST S S S BT
(podpisy komisji socjalnej)
Uzgodniono z organizacja zwiazkowa:

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:

Przyznano/nie przyznano* §wiadczenie Swiateczne 0 warto$ci .........c.ooeiinnns ziotych.
STOWITE ZYOEYEIE s cuv i sunsiniin sasiosi s s om0 Tt suiermoi oo s R 405 A S S 30 s R B

Zielonka, diig c-oviscvmissaanassais Zatwierdzil:



Regulamin Zaktadewego Funduszn Swiadezeti Sacjalnych
Zespdl Szhol im. Prezydenta Ignacego MoScickiego

Zatacznik nr 14a
Do Dyrektora Zespolu Szkol
im. Prezydenta Ignacego MoScickiego
WNIOSEK O PRZYZNANIE BEZZWROTNEJ POMOCY
W POSTACI BONOW TOWAROWYCH

Prosze o0 przyznanie $wiadczenia §wiatecznego.

Imie i nazwisko wnioskodawcy:

Dokladny adres zamieszkania:

Stanowisko:

Data i podpis wnioskodawcy:

Wedlug regulaminu ZFSS dochéd wg zalacznika miesci sie w grupie .......... .

Podpis pracownika
Propozycja o przyznaniu $wiadczenia:

Przyznano/nie przyznano* $wiadczenie $wigteczne 0 wartoscl ..........oooeenee zlotych.
SIOWRIE ZIOTYCR: .:.ucusiiiisimaninninssiasnnssssssmnsrmunrasestasasessssrssarans onsanesananerasenses o Fesavasbaiesianhpninsines

ZielonKa, QNTR ... o isiviinisns sevasossosiineinanis bosaitass saswas st bonnsayases bs sanmssans aemesazssss n s S0 EATALSELLTEE VRRES
Uzgodniono z organizacja zwiazkowa:

Decyzja o przyznaniu $wiadczenia:

Przyznano/nie przyznano* $wiadczenie $wiateczne 0 WartosSCl .....oovvesrrsennn zlotych.
SHOWNIE ZIOLYCR: ... ovvevseeeseniennmeesases s s emaae s e bbbt

Zielonka, dnia ....cocoovemmiacinneracnns Zatwierdzil:



Regulamin Zakladowego Funduszun Swiadezeri Socjalnych

Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zatacznik nr 15

TABELA WYSOKOSCI BEZZWROTNEJ POMOCY
PRZYZNAWANEJ W POSTACI
SWIADCZENIA SWIATECZNEGO

Podstawa do opracowania tabeli bezzwrotnej pomocy w postaci $wiadczenia $wigtecznego
jest komunikat Prezesa GUS o wysokosci przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale

............... roku, Kt6ra Wynosi ............................. Zlotych ( w zaokragleniu do petnych

zlotych).

Grupa | Kwofa ......cccovvnnnne Dochéd na jednego czlonka | Wartosé
rodziny (zaokraglony do Swiadczenia
pelnych zlotych)

I. do 50%
I1. pow. 50% do 100%
I11. pow. 100%
Kwoty obowigzujace w roku............... :

Opracowata Komisja ZFSS

.....................................................

.....................................................

Zatwierdzit:



Regulamin Zakladewego Funduszu Swiadezen Socjalnych

Zespdl Szkdl im. Prezydentu Ignacego Moseickiego

Zatacznik nr 15a

TABELA WYSOKOSCI BEZZWROTNEJ POMOCY
PRZYZNAWANEJ W POSTACI
BONOW TOWAROWYCH

Podstawa do opracowania tabeli bezzwrotnej pomocy W postaci $wiadczenia Swiatecznego
jest komunikat Prezesa GUS o wysokosci przecigtnego wynagrodzenia w czwartym kwartale

............... roku, KtOra Wynosi ........ccoeveeiiiiccien zZtotych ( w zaokragleniu do pelnych
ztotych).
Grupa | Kwota ..cccoevnvnennnnns Dochéd na jednego czlonka | Wartos¢ bonu
rodziny (zaokraglony do
pelnych zlotych)
L do 50%
I1. pow. 50% do 100%
I11. pow.100%
Kwoty obowiazujace W roku............... .
Opracowata Komisja ZFSS
W uzgodnieniu z ZNP
Zatwierdzil:

i)



Zatacznik nr 16

Do Dyrektora Zespolu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY MATERIALNEJ
RZECZOWEJ LUB FINANSOWEJ (z wylgczeniem bon6éw)

1. | Nazwisko i imig

2. | Adres

3. | Data zlozenia wniosku

Prosz¢ o przyznanie*

- zapomogi pieni¢znej losowej. zdrowotnej*

- zapomogi rzeczowej bezzwrotnej w postaci zakupu*® ............ v sisninn R R AR TS S
* wiasciwe podkreslic

Oswiadczam, ze mam nast¢pujaca sytuacje zyciowa, rodzinna, materialna:

W zalgczeniu:
Dokumenty potwierdzajace sytuacje Zyciows, rodzinng, materialna, poniesione koszty.
Przyznane $wiadczenie prosze:

a)  Przekazac N8 KOMIO NTF oottt et e e e s e s e e et et et e e e e e
I T o e N
(podpis wnioskodawey)
*niepotrzebne skreslié

Przypomnienie z Regulaminu:
Udzielenic pomocy materialnej - rzeczowej lub finansowej:
1) Pomoc materialna finansowa — zapomoga pienigzna bezzwrotna udzielana w zwigzku z trudng sytuacja losowa, zdrowotna,
Zyciowa, rodzinna i materialna w postaci pienigznej.
2)  Pomoc materialna rzeczowa — zapomoga rzeczowa bezzwrotna przyznawana w postaci konkretnego artykulu
3)  Zapomoga przysluguje 1 raz w roku. W szczegdlnych przypadkach decyzje o ponownym przyznaniu $wiadezenia podejmuje
Dyrektor szkoly w uzgodnieniu ze Zwiazkami Zawodowymi.

Wedlug regulaminu ZFSS dochéd wg zalgcznika nr ......... miesci sig W grupie cocovviiies coveeeeeiiiiieeeeiereeenan,
(podpis pracownika)

Propozycja Komisji Socjalnej:

Przyznano/nie przyznano zapomoge: losowa. zdrowotna® w KWoeie .............ooiivieiviiienieinnn zlotych.

e e e e e e e T
{podpisy Komisji Socjalnej)

Uzgodniono z organizacjg zwiazkowa:

Decyzja o przyznaniu Swiadczenia:

Zatwierdzil/nic zatwierdzil zapomoge: losowa. zdrowotna* w kwocie ..........oooieiivieinnnn, zlotych.

SHOWIHE ZAWOR winqcwmaninamam s wos v s ey s S A S R e e S S s Y g S s S e s ...............................

Zielonka @i, iicciiniinsaaaisassirenie

Zatwierdzil:



Zalacznik nr 17

TABELA WYSOKOSCI POMOCY MATERIALNEJ
(z wylaczeniem bonow)

Tabela dotyczy udzielenia pomocy materialnej — rzeczowej lub finansowej
1) Pomoc materialna finansowa — zapomoga pieni¢zna bezzwrotna — udzielana w zwiazku z
trudng sytuacja losowa, Zyciowa, rodzinng i materialng w postaci pienigznej.
2) Pomoc materialna rzeczowa — zapomoga rzeczowa bezzwrotna — przyznawana w postaci
konkretnego artykutu (np. podreczniki dla dzieci pracownikow, odziez. artykuly i sprzet
gospodarstwa domowego, zywnos¢, lekarstwa itp.).

Podslawg do opracowania tabeli pomocy materialnej jest komunikat Prezesa GUS o wysokosci przecietnego wynagrodzenia

w czwartym kwartale .................. roku. ktdra wynosi ........................... zl. (w zaokragleniu do pelnych zlotych).
Nr LT R Dochéd na czlonka rodziny | Wysoko$é pomocy w zlotych
grupy zlotych (zaokraglony do pelnych
zlotych)
L. do 50%
II. pow. 50% do 100%
I11. pow. 100%

Kwoty obowiazujace w roku ............................ .
Opracowata Komisja Socjalna w skladzie:

............................................................................................................

’Jh A
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Zespol Szhal im. Prezydenta Ignucego Moscickiego

Zalacznik nr 18

WNIOSEK O POZYCZKE

Zielonka.dn. .......c.vvnn.. .. —

Nazwisko i imi¢

............................... srsassranan

Stanowisko
Adres zamieszkania
Telefon

Dyrektor
Zespolu Szkél
im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

Zwracam si¢ z prosba o udzielenie pozyczki zwrotnej na cele mieszkaniowe w wysokosci

R N SisiAE .ztotych. Slownie ............. S $Sad e e ) wpnion zlotych.
Pozyczke przeznacze na (podaé cele zgodnie z Regulaminem):

Wymienione cele dotycza domu/m ieszkania/lokalu, z ktérego mam prawo korzystania na
podstawie:...... Sbeanares o mx v s s vams ek b S arr e T — R S5 TaN At
Pozyczke zobowiazuje sie splaci¢ w ratach miesiecznych, ktére zostang wyliczone w umowie
PO przyznaniu pozyczki,

Oswiadczam, ze pozyczka zostanie wykorzystana wylacznie na cel przewidziany w podaniu.
Oswiadczam, Ze nie jestem obcigzony/a zobowigzaniami, ktére uniemozliwityby mi splate
pozyczki i utrzymanie czlonkéw rodziny.

Na poreczycieli proponuje:

Pana/g ............... — vasagans S e e sere s ZAML v
Pracownik zatrudniony na stale w Zespole Szkot

Data i czytelny podpis
Pana/g ................ T B .
Pracownik zatrudniony na stale w Zespole Szkof S
Data i czytelny podpis o

Jednoczesnie os'wmdcz(:im, Ze w stosunku do zlozonego o$wiadczenije o Srednich dochodach
na osob¢ w 20...... r. nie zaszly/zaszly* istotne Zmiany*:

Srrrsesssnas R T LR T e

;..a-..-o.-....-.-..¢....-..-..-..

. . e D
e Prrasaay YERssnss s ia i aiage e
.............. frressnabsnnas
. bt T R
........................ R Lt 3 T T e .
................ Prasss it an ey
M Srrrssassnas g



Regulumin Zakiadowego Funduszu Swiadezen Socjalnych
Zespdl Szhol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

W zalgczeniu:

1) Dokumenty potwierdzajace prawo do korzystania z domu/mieszkania/lokalu.
Inne dokumenty uzasadniajace cel pozyczki:

......................................................

......................................................

Y i i e A S RS S S T RS SN N A G wcni
Prawdziwos¢ wyzej przedstawionych danych, potwierdzam wiasnorgcznym podpisem.
$wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 271 Kodeksu Karnego.
Przyznang pozyczke proszg przekazaé:

1) Namoje KONTO: .ovveerriunemmneeinssetrien e iiaisaaie s s abi s s
{numer konta)

2) Wyptlaci¢ gotowka™

.................................................

PROPOZYCJA KOMISJI SOCJALNE]:

|7 | 7: R WYSOKOSC...cvvninrninrananannns ostatniej otrzymanej pomocy na cele
mieszkaniowe splacono/ nie sptacono/ w dniu

.......................................................

.......................................................

PROPOZYCJA KOMISII SOCJALNEIJ:
Przyznaé/nie przyzna¢ pozyczke w WYSOKOSCL <. vvnenrnnes A T zt. Stownie: ....covnennnnns

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

ZACIODKA, Gl coeevrevereananms  sssesesessiessesssscsssasseitesssesshisiseessissnennsserasananess
Podpisy Komisji Socjalngj
Uzgodniono z organizacja zwigzkowg:

.........................................................

DECYZJA DYREKTORA!: ‘
Przyznana pozyczke W WYSOKOSCL «oevvvviennanmenensmnnnnnes 71 STOWNIE: ©evvnenvncnnennannnsenes

...........

.....................
...............................

................................................

Zatwierdzam /nie zatwierdzam/.

R e e 2

*niepotrzebne skreslic ) _ T
Uzasadnienie odmowy przyznania POZYCZKL «ovvvenurrnnsnnsesmnsss s

....................
...............................
.............................
...............
.................



Reguiamin Zakfadowego Funduszu Swindezer Socjaluych
Zespol Szkdl im. Prezydenta Ignacego MosScickiego

Zatacznik 19
UMOWA POZYCZKI Z ZFSS NA CELE MIESZKANIOWE

1. Data zaWarcia INOWY: .. iiiusiissersasisasiss sissssaninns
2. Strony zawierajace umowe:
a) Zespol Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego, w ktdrego imieniu dziata
dyrektor szkoty:

B PO TR A Y. POZYCTKE = . s enmsssinnnersmmamnvesnresstbinssstnassns onsnassisossssvmnnsts
zatrudniony/a w szkole naczas ................. na stanowisku...........ccccoeieannns
ZamIESZKATY/@ <. oot e s
Dowdd osobisty seria ........co.vvueen. NEessnnnn Wydany przez..............
§1
Na podstawie decyzji Komisji Socjalnej zdnia ...............coenninn B PROL. o crraeinss Szkota
przyznaje Pozyczkobiorcy pomoc na cele mieszkaniowe w postaci pozyczki w wysokosci
........................ PE(SEOWEIIRY »..;oacvusasvisaninrnvastingumessuineesvnisvos bes R e AR Ll S Saavagiass
............................................................................................................... )
§2

Przedmiotem umowy jest pozyczka z przeznaczeniem na cele mieszkaniowe (zgodnie z § 24
pkt. 4 i 5 Regulaminu Gospodarowama Srodkami Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Zespole Szkdét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego — zwanym dalej

Regulaminem zgodnie z podaniem zdnia ...........ccovvvveiiriennennannn. .
§3

Wyplata pozyczki na konto nastepuje po otrzymaniu pozyczki.
§4

Pozyczka zwrotna na cele mieszkaniowe jest oprocentowana w wysokosci 2% od kwoty
pozyczki. Kwota odsetek jest naliczana z gory w calosci, w chwili zawarcia umowy.

§5

Pozyczka, kt6ra jest obcigzony Pozyczkobiorca jest rozumiana jako kwota wyplaconej
pozyczKi wraz z naliczonym oprocentowaniem.

§6
Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ splaci¢ pozyczke w catosci. Okres jej splaty wynosi ...lata.
§7
Kwota pozyczki ................ +odsetki ............... = ogolem do splaty

Slownie:

.........................................
.......................................................



"pj;

N

Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadcezein Socjalnych
Zespol Szkél im, Prezydentu fgnacego Moscickiego

Okres splaty wynosi .............. lat/a. Rozpoczgcie splat nastgpuje od dnia .....................
w ratach miesigcznych. I rata wynosi ...................... zl pozostale po .....eeiriieniiininnn z1.
Ogolem okres splaty bedzie wynosil ...................... Ratdodnia ............ccoeineinininai. .

.............................................

(Glowny Ksiggowy)

§8

Pozyczkobiorca upowaznia Zespot Szkot im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce
do potracania naleznych rat pozyczki zgodnie z §7 niniejszej umowy z przystugujacego mu
wynagrodzenia 1 innych naleznoéci z tytulu zatrudnienia.

§9

1. Niesplacona pozyczka podlega natychmiastowej splacie wraz z odsetkami w
przypadku porzucenia pracy przez pracownika, rozwigzania stosunku pracy przez
pracownika za wypowiedzeniem lub rozwigzania stosunku pracy przez pracodawce
z przyczyn lezacych po stronie pracownika.

2. W pozostatych przypadkach rozwigzania umowy o prace splata pozyczki nastepuje w
terminie i ratach okre$lonych w umowie o pozyczke. Wplaty samodzielnej dokonuje
Pozyczkobiorca na rachunek bankowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Zespolu Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w Zielonce.

3. W razie zaprzestania splaty rat pozyczki przez Pozyczkobiorce zobowigzanie do
splaty przenosi si¢ solidarnie na porgczycieli.

§10

Do umowy majg zastosowanie postanowienia Regulaminu ze zmianami na dzien podpisania
umowy.

§11

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg i postanowieniami Regulaminu stosuje si¢
powszechnie obowiazujace przepisy i zasady prawa cywilnego.

§12
Zmiana warunkéw okre§lonych w umowie wymaga uzgodnien pisemnych.
§13

Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znana jest mu tres¢ Regulaminu wraz ze zmianami na dzien
podpisania umowy oraz tres¢ niniejszej umowy.

§14

Poreczenie splaty.

W razie nie uregulowania naleznosci we wiasciwym terminie przez Poi;yczkobiorce;,
wyrazamy zgode jako solidarni wspotodpowiedzialni na pokrycie nie sptaconej kwoty wraz
z naleznymi odsetkami z naszych wynagrodzen.



Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadezesi Socjalnych
Zespal Szkol im. Prezydenta Ignacego Moscickiego

.................................................................................................................

Oswiadczam, iz jestem pracownikiem szkoly zatrudnionym na czas nieokreslony i nie jestem
w okresie wypowiedzenia.

...........................................

.................................................................................................................

Oswiadczam, iz jestem pracownikiem szkoly zatrudnionym na czas nieokreslony i nie jestem
w okresie wypowiedzenia.

czytelny podpis pracownika
Stwierdzam tozsamos¢ porgezycieli oraz wiarygodnosé zlozonych przez nich podpisow.
(potwierdza pracownik prowadzacy sprawy socjalne i dokumentacje socjalna szkoly).
§15

Umowa ‘zosta}a. qurzqdzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, z ktérych po jednym
gtlrzl.ymum: pobierajacy pozyczke oraz Zespot Szkét im. Prezydenta Ignacego Moscickiego w
ielonce.

POZYCZKOBIORCA DYREKTOR SZKOLY

............................................
.......................................

(czytelny podpis) (czytelny podpis)



Regulamin Zakiadowego Funduszun Swiadezen Socjalnych

Zespd! SzEo! im. Prezydenta Tgnacego Muoscickiego

Zatacznik nr 20

POMOC NA CELE MIESZKANIOWE
LIMITY SWIADCZEN

Zwrotna pomoc na cele mieszkaniowe udzielana jest w postaci pozyczki na cele
mieszkaniowe okreslone w regulaminie. na warunkach okreslonych w § 31 w dziale
FUNDUSZ MIESZKANIOWY i umowie zawieranej z pozyczkobiorca ktorej wzor jest
zalgcznikiem nr 15 do niniejszego regulaminu.

Limity Swiadczen:

Tytul Maksymalna wartos¢ Czestotliwo$¢ przyznania
Zwrotna pomoc na cele
mieszkaniowe — pozyczka do 20 000,00 zt Kolejna moze by¢ przyznana
remontowa po splacie wezesdniejszego
Zwrotna pomoc na cele zadltuzenia z tytulu pozyczki
mieszkaniowe — pozyczka do 35 000,00 zt mieszkaniowej
budowlana




Regunlaniin Zakladowego Funduszi Swiadezedi Socjalnych
Zespal Szkol im. Prezydenta [gnacego Moscickiego

Zalacznik nr 21
KARTA EWIDENCJI
KORZYSTANIA ZE SRODKOW ZFSS
Imie i nazwisko
Pracownik Emeryt/rencista
Zatrudniony od: Data przejscia na
emeryture/rente
Stanowisko: Nr emerytury/renty:
KARTA INDYWIDUALNA NR ..........
(nr karty indywidualnej wskazuje na liczbe stron kart ewidencji danego uprawnionego)
Rok Rodzaj Data przyznania Wysokosé Suma $wiadczen
kalendarzowy otrzymanego swiadczenia $wiadczenia otrzymanych w
swiadczenia brutto danym roku
brutto




Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadcezeint Socjalinych
Zespol Szkol in. Prezydenta Igaucego Moscickiego

Zalgcznik nr 22

miejscowosé¢ i data

........... D R I R I R R I

nr dowodu osobistego

UPOWAZNIENIE
Ja nizej podpisany/podpisana upowazniam Pana/Pania ..... T T Y .
zamieszkalego/zamieszkalej ...........coovviiiiiiiiiinl, R A A A PR SRR R R AR
legitymujacego/legitymujacej sic dowodem osobistym nr ............ccoeevveennnennnn. S paNES
do...... S T S B SR A R S S R GRS vererereeees....W MOIM imieniu.

wlasnoreczny podpis wydajacego upowaznienie

podpis osoby upowaznionej



